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CADRUL LEGAL

Cadru legal care fundamenteaza prezentul raport de evaluare interna in vederea acreditarii
SCOLII DOCTORALE din cadrul IOSUD UPG Ploiesti si a domeniilor de studii universitare de
doctorat MINE PETROL SI GAZE, INGINERIE MECANICA, INGINERIA SISTEMELOR,
INGINERIE CHIMICA se bazeazi pe prevederile urmatoarelor acte normative:

1. Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare (in special
Titlul I1I - Invatamantul superior, Capitolul IIT — Organizarea studiilor universitare, Sectiunea a 12-a
— Ciclul III — Studii universitare de doctorat, articolele 158 si 159, dar si articolele 160-170);

2. Hotararea Guvernului Romaniei nr. 681 din 29 iunie 2011 privind aprobarea Codului studiilor
universitare de doctorat, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea II, nr. 551 din 3 august
2011, cu modificarile si completdrile ulterioare (inclusiv Hotararea Guvernului Romaniei nr. 134 din
2 martie 2016 pentru modificarea si completarea Codului studiilor universitare de doctorat, aprobat
prin Hotararea Guvernului nr. 681/2011, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 182
din 10 martie 2016);

3. Ordonanta de Urgentd a Guvernului Romaniei nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii
educatiei, aprobatd cu modificari si completdri prin Legea nr. 87/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare (in special articolele 10, 13 si 29);

4. Hotararea Guvernului Romaniei nr. 1.418 din 11 octombrie 2006 pentru aprobarea
Metodologiei de evaluare externd, a standardelor, a standardelor de referinta si a listei indicatorilor
de performanti a Agentiei Romane de Asigurare a Calititii in Invitimantul Superior (ARACIS),
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 865 din 23 octombrie 2006, cu modificarile
st completdrile ulterioare (Hotararea Guvernului Romaniei nr. 1.512 din 19 noiembrie 2008 pentru
modificarea Metodologiei de evaluare externd, a standardelor, a standardelor de referinta si a listei
indicatorilor de performanti a Agentiei Romane de Asigurare a Calititii in Invitimantul Superior
(ARACIS), aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 1.418 din 11 octombrie 2006, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, 813 din 4 decembrie 2008), modificatd prin Hotararea
Guvernului Romaéniei nr. 915 din 14 decembrie 2017 privind modificarea anexei la Hotdrarea
Guvernului Romaniei nr. 1.418 din 11 octombrie 2006 pentru aprobarea Metodologiei de evaluare
externd, a standardelor, a standardelor de referinta si a listei indicatorilor de performantd a Agentiei
Romane de Asigurare a Calitatii in Invatimantul Superior (ARACIS), publicati in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea I, nr. 25 din 11 ianuarie 2017);

5. Legeanr. 100/2018 pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 54/2017 privind
modificarea art. VIII alin. (3) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 96/2016 pentru modificarea
si completarea unor acte normative in domeniile educatiei, cercetarii, formarii profesionale si
sanatatii;

6. Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3.200 din 7 februarie 2020 privind stabilirea
Metodologiei de evaluare a studiilor universitare de doctorat si a sistemelor de criterii, standarde si
indicatori de performanta utilizati in evaluare, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.
132 din 19 februarie 2020.



INFORMATII GENERALE

In conformitate cu Legea Educatiei Nationale nr.1/2011, studiile universitare de doctorat
reprezintd al 3-lea ciclu de studii universitare si permit dobandirea unei calificari de nivelul 8 din
European Qualification Framework- cel mai ridicat.

Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti organizeaza studii universitare de doctorat in cadru
Institutiei Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat (IOSUD-UPG Ploiesti).

Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti, institutie de invatamant superior cu traditie, a fost
infiintatd prin Decretul nr. 175, publicat in Monitorul Oficial al R.P.R. nr. 177 din 3 august 1948, sub
denumirea de Institutul de Petrol si Gaze din Bucuresti. In anul 1973, conform Decretului nr. 702 din
28 decembrie 1973 (Legea nr. 25/1974), publicat in Buletinul Oficial al R.S.R. din 30 decembrie
1973, Institutul de Petrol, Gaze si Geologie din Bucuresti fuzioneaza cu Institutul de Petrol din
Ploiesti, sub denumirea de Institutul de Petrol si Gaze, cu sediul in Municipiul Ploiesti. In prezent,
institutia de invatamant superior functioneaza sub numele de Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti,
conform Hotararii Guvernului Romaniei nr. 23 din 4 ianuarie 2001, publicata Tn Monitorul Oficial al
Romaniei nr. 18 din 11 ianuarie 2001. Inci de la infiintare (1948) Universitatea a avut dreptul de a
desfasura studii universitare de doctorat.(Anexa DOCUMENTE INFIINTARE UNIVERSITATE SI
DREPT ORGANIZARE STUDII DOCTORAT.pdf)

Prin serviciile educationale oferite si prin activitatea de cercetare desfdasurata, Universitatea
Petrol-Gaze din Ploiesti a primit recunoasterea oficiala a nivelului de calitate pe care il asigura prin
obtinerea calificativului GRAD DE INCREDERE RIDICAT acordat de Agentia Roméni de
Asigurare a Calititii in Invatimantul Superiorin urma evaludrii institutionale (2019) si a
Certificatului de conformitate a Sistemului de Management al Calitatii cu SR EN ISO 9001: 2015 si
EN ISO 9001:2015, acordat de AEROQ (valabil pana 20.06.2019).

In conformitate cu prevederile din Codul Studiilor Universitare de Doctorat si Legea
nr.288/2004, prevederi incluse in Regulamentul de organizare si desfasurare a studiilor universitare
de doctorat din UPG Ploiesti, doctoratul este de doua tipuri: doctorat stiintific si doctorat profesional.
Potrivit specificului domeniilor sale fundamentale de pregatire si aprobarilor pe care le detine din
partea Ministerului Educatiei Nationale, Universitatea Petrol — Gaze din Ploiesti este Institutie
Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat — [OSUD numai pentru tipul de doctorat stiintific.
Doctoratul stiintific se bazeaza pe creatie si cercetare stiintificd avansata, fiind un tip distinct de
invatare prin si pentru cercetare, care permite persoanei admise la un astfel de program, sa obtina atat
competente de varf intr-un domeniu specializat de studiu, cét si aptitudini personale si manageriale
generice pentru: - a elabora proiecte de cercetare stiintificd in vederea obtinerii mijloacelor necesare
finantarii lor, - a analiza critic, a evalua si a sintetiza idei noi si complexe si, pe aceastd baza, a
descoperi solutii inovative, - a asigura un bun management al timpului si al resurselor implicate in
cercetarea stiintificd, - a monitoriza permanent calitatea si performanta in propria activitate si In
activitatea echipei din care face parte, - a comunica eficient cu comunitatea profesionala si cu
societatea civila in contextul domeniului sdu de cercetare stiintificd, - a contribui la promovarea
dezvoltarii tehnologice, sociale si culturale in contextul actual al societdtii s1 economiei bazate pe
cunoastere. In IOSUD-UPG Ploiesti studiile universitare de doctorat se organizeazi in forma de
invatdmant cu frecventa si frecventa redusa.

Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti 151 asuma misiunea de a genera §i de a transfera
cunoastere catre societate prin formare initiald si formare continud la nivel universitar si
postuniversitar, in scopul dezvoltarii personale, al insertiei profesionale a individului si a satisfacerii
nevoii de competenfd a mediului socio-economic prin cercetare stiintifica, dezvoltare, inovare si
transfer tehnologic, prin creatie individuala si colectiva, in domeniul stiintelor, al stiintelor ingineresti,
al stiintelor economice, al artelor, al stiintelor socio-umane, al stiintelor medicale, al stiintelor
juridice, prin asigurarea performantelor si dezvoltarii fizice si sportive, precum si valorificarea si
diseminarea rezultatelor acestora.




Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti ofera tuturor membrilor comunitatii conditiile necesare

pentru valorificarea aptitudinilor personale prin invatamant, cercetare stiintifica si activitafi socio-
culturale.

Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti 1si asuma rolul de centru cultural i civic menit sa

contribuie la formarea si difuzarea valorilor culturale, la promovarea pluralismului optiunilor si la
dezvoltarea culturii politice si civice, precum si rolul de pol de creatie stiintifica si tehnologica pentru
sprijinirea tuturor unitdtilor economice, de Invatamant si sociale din regiune, avand misiunea de
promovare a valorilor culturii nationale si universale.

Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti i1 indeplineste misiunea prin realizarea urmadtoarelor
obiective:

1.

10.

formarea de specialisti cu pregatire superioard pentru Invatdmant, stiintd si cultura, activitati

tehnice, economice, juridice, sociale, potrivit programelor de studiu aflate in structura

Universitatii, al standardelor educationale si cerintelor societatii;

actualizarea si perfectionarea pregatirii specialistilor prin programe de masterat, doctorat, studii

postdoctorale si postuniversitare si de formare continua;

asigurarea calitatii activitatii didactice la nivelul standardelor nationale si internagionale prin:

- perfectionarea si actualizarea continud a planurilor de invatdmant, a programelor analitice si
a metodelor didactice de predare si de evaluare;

- perfectionarea invatamantului bazat pe credite de studii transferabile pentru a asigura
posibilitatea trecerii studentilor de la un program de studiu la altul si recunoasterea
internationald a diplomelor acordate de Universitate;

- dezvoltarea, diversificarea si valorificarea preocuparilor legate de informatizarea procesului
didactico-formativ;

- identificarea, stimularea si valorificarea aptitudinilor studentilor, acordandu-se o atentie
deosebita valorilor individuale.

dezvoltarea cercetarii avansate, fundamentale si aplicative prin:

- cresterea potentialului uman si a resurselor materiale ale unitatilor de cercetare;

- stimularea participarii colectivelor de cercetare la competitiile de nivel national si
international, pentru sustinerea financiara §i asigurarea vizibilitd{ii cercetarii fundamentale si
aplicative;

- dezvoltarea, acreditarea si diversificarea unitatilor de cercetare;

- dezvoltarea cooperarii stiintifice internationale, inclusiv prin stimularea participarii in cadrul
programelor de cercetare, dezvoltare, inovare la nivel international.

asigurarea managementului calitdfii activitatii didactice, de cercetare si administrative prin

intermediul Consiliului de Calitate condus de Rector. Consiliul este alcatuit din Comisia pentru

Evaluare si Asigurarea Calitatii si Compartimentul de Calitate, structuri care stabilesc masuri

pentru consolidarea culturii calitdtii la nivelul universitatii si monitorizeazd implementarea

standardelor si procedurilor de asigurare a calitatii,

cunoasterea realitafilor si tendintelor din invatamantul superior romanesc, european si mondial

prin participarea membrilor comunitatii universitare la programe si proiecte de dezvoltare,

cercetare, inovare, precum si la manifestari stiingifice nationale si internationale;

dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a Tnvatdmantului, a cercetarii stiintifice si a

microproductiei;

dezvoltarea continud a sistemului informatic conectat la retelele nationale si internationale, care

sd asigure satisfacerea cerintelor integrarii Tn societatea informationala;

continuarea dezvoltarii, modernizarii $i informatizarii bibliotecii si a intregii baze informationale

a universitafii §i conectarea acesteia la surse de informare reprezentative la nivel national si

international;

conferirea tuturor tipurilor de titluri, ordine §i medalii prevazute in sistemul national de diplome

universitare $i postuniversitare; universitatea Incununeaza contribufia unor personalitati din tara

si din strdindtate la viata stiintifica si culturald a lumii contemporane prin conferirea titlurilor de

Doctor Honoris Causa.



Planul strategic al echipei de management stabileste obiectivele strategice ale universitatii in perioada
2020-2024 in deplin acord cu misiunea asumata a universitatii.
Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti organizeaza studii doctorale Tn urmatoarele domenii:

Programe de masterat in domeniu
(conform HG 185/2018)

1 Mine Petrol si Gaze 1. Geologia Petrolului
2. Management in Industria Petroliera
3. Tehnologia transportului, Depozitarii si Distributiei
Hidrocarburilor
4. Inginerie de Zacamant
5. Extractia Petrolului
Forajul Sondelor
2 Inginerie mecanica 1. Ingineria sistemelor de transport si depozitare a
hidrocarburilor
2. Managementul riscului si ingineria fiabilitatii utilajului
petrolier si petrochimic
3. Ingineria exploatarii optimale a utilajului petrolier
4. Ingineria si managementul productiei de utilaj petrolier si

Nr.crt Domeniul de doctorat

petrochimic
3 Ingineria sistemelor 1. Automatizari avansate
4 Inginerie chimica 1. Specializarea Tehnologii Avansate in Prelucrarea Petrolului

2. Specializarea Inginerie Chimicd Asistatd de Calculator
pentru Rafinarii si Petrochimie

In perioada celor 72 de ani de cand se afld in deruare programe de studii universitare de
doctorat au fost acordate 832 de titluri stiintifice de doctor, repartizarea acestora pe facultiti (in
structura existntd in anul 2020) fiind prezentata astfel:

- Ingineria Petrolului si Gazelor- 350;
- Inginerie Mecanica si Electrica-267;
- Tehnologia Petrolului si Petrochimie 2185.

In IOSUD - Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti functioneazi o scoald doctorald
pluridisciplinara cu 27 conducatori de doctorat in domeniile deja acredite/autorizate si 2 conducatori
in domeniul Stiinte ale Educatiei.

In prezent (anul universitar 2019-2020) in IOSUD UPG Ploiesti sunt acreditate 6 domenii de doctorat

(2 dintre acestea fiind in lichidare):

e Domeniul de doctorat Mine, Petrol si Gaze la care sunt 8 conducdtori de doctorat si 45 studenti
doctoranzi;

e Domeniul de doctorat Inginerie Mecanica la care sunt 5 conducatori de doctorat si 18 studenti
doctoranzi;

e Domeniul de doctorat Inginerie Chimica la care sunt 6 conducatori de doctorat si 17 studenti
doctoranzi;

e Domeniul de doctorat Ingineria Sistemelor la care sunt 6 conducatori de doctorat si 10 studenti
doctoranzi;

e Domeniul de doctorat Inginerie Industriali- in lichidare la care este un conducitor si un
student doctorand,;

e Domeniu de doctorat Chimie- in lichidare la care este un conducitor si 2 studenti doctoranzi.

Informatiile sunt disponibile pe pagina web a IOSUD: https://www.upg-ploiesti.ro/ro/scoala-

doctorala

La nivelul IOSUD Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti exista si se aplica regulamentele
specifice studiilor doctorale.
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A. CAPACITATEA INSTITUTIONALA

A.1. — Structurile institutionale,administrative,manageriale §i resurse
financiare

A.1.1. Institutia organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD) a
implementat mecanismele de functionare eficientd prevazute in legislatia specifica
privind organizarea studiilor de doctorat.

A.1.1.1. Existenta regulamentelor specifice si aplicarea acestora la nivelul
IOSUD, respectiv a scolii doctorale, avand ca perioada de referinta ultimii cinci
ani:

Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti organizeaza studii universitare de doctorat in cadru Institutiei
Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat (IOSUD-UPG Ploiesti). Inci de la infiintare (1948)
Universitatea a avut dreptul de a desfasura studii universitare de doctorat.(Anexa DOCUMENTE
INFIINTARE UNIVERSITATE SI DREPT ORGANIZARE STUDII DOCTORAT.pdf). in UPG
Ploiesti exista si se aplica Regulamentul de organizare si functionare a Universitdatii Petrol — Gaze
din Ploiesti (https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/prezentare/regulamente/2019/01.02_ROF _universitate.pdf).

(a) Regulamente interne ale structurilor administrative (regulamentul institutional de
organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat, regulamentele scolilor
doctorale).

In IOSUD - Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti functioneazi o scoald doctorala
pluridisciplinara. Informatiile sunt disponibile pe pagina web a IOSUD: https:/www.upg-
ploiesti.ro/ro/scoala-doctorala.

lerarhia din cadrul IOSUD, precum si relatiile de subordonare si de colaborare se regasesc in
Organigrama UPG Ploiesti (https://www.upg-ploiesti.ro/ro/organigrama)

La nivelul IOSUD Universitatea "Dunarea de Jos” din Galati (UDJG) existd si se aplica
regulamentele specifice studiilor doctorale.

Astfel, organizarea si functionarea studiilor universitare de doctorat desfasurate la
Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti s-a desfasurat conform Regulamentului de organizare si
desfasurare a studiilor universitare de doctorat la UPG Ploiesti (valabil din octombrie 2013 prin
Hotararea Senatului universitar) ce a fost inlocuit cu Regulamentul de organizare si desfasurare a
studiilor universitare de doctorat la Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti (valabil pentru
studentii doctoranzi inmatriculati inainte de anul universitar 2019-2020) ce poate fi accesat la
adresa (https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/prezentare/regulamente/2019/R_07.02_Regulament_studii_doctor
at 21.11.2019.pdf) si Regulamentul privind organizarea si desfasurarea studiilor universitare
de doctorat la Universitatea Petrol — Gaze din Ploiesti (valabil pentru studentii doctoranzi
inmatriculati incepind cu anul universitar 2019-2020) ce poate fi accesat la adresa
(https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/prezentare/regulamente/2020/5.%20R%2007.05%20REGULAM
ENT_STUDII DOCTORAT 2019 rev.2 19.03.2020.pdf) regulamente avizate in Comisia de
monitorizare la data de 20.11.2019 si aprobat in sedinta Senatului universitar din data de 21.11.2019.

De asemenea, scoala doctorald pluridisciplinara din cadrul IOSUD-UPG Ploiesti 1isi
desfisoari activitatea conform REGULAMENTUL SCOLII DOCTORALE A UNIVERSITATII
PETROL-GAZE DIN PLOIESTI , adoptat in sedinta CSUD din 27.03.219 si este, disponibil la
adresa: (https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/doctorat/2019/Regulament%20scoala%20doctorala%20UPG_vers 02

04_2019.pdf)




(b) Metodologia de desfasurare a alegerilor la nivelul CSUD, scoli doctorale si dovezi ale
derularii acestora
Consiliul pentru studiile universitare de doctorat (CSUD) al IOSUD — UPG Ploiesti s-a
infiintat conform Metodologia de organizare a alegerilor si de numire a membrilor
Consiliului pentru Studiile Universitare de Doctorat din cadrul Universitatii Petrol — Gaze
din Ploiesti, avizat in Comisia de monitorizare la data de 05.02.2019 si aprobat in sedinta
Senatului universitar din data de 07.02.2019. O datd cu metodologia a fost aprobat si Calendarul
de desfasurare a procesului de constituire a Consiliului pentru studiile universitare de
doctorat (CSUD) al IOSUD — UPG Ploiesti. La adresa (https://www.upg-ploiesti.ro/ro/alegeri-
csud) se pot consulta documentele aferente alegerii membrilor CSUD UPG-Ploiesti:
e Birou Electoral
e Metodologie alegeri
o Calendar alegeri
e Dosar candidatura
o Lista electori studenti-doctoranzi
o Lista electori conducdtori doctorat
o Lista candidati studenti-doctoranzi validati
o Lista candidati conducatori doctorat - validati
e ANUNT PRIVIND REZULTATUL VOTULUI
o DECIZIA RECTORULUI U.P.G. PRIVIND NUMIREA MEMBRILOR CSUD
Structurile de conducere a Scolii Doctorale de la IOSUD — UPG Ploiesti au fost stabilite pe
baza Metodologiei de organizare si desfisurare a procesului de stabilire si de alegere a
structurilor si functiilor de conducere la nivelul Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti, ce este
disponibila la adresa (https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/prezentare/regulamente/2020/R%2001.10_5.2.pdf).

(c) Metodologia de desfasurare a ultimului concurs pentru functia de director CSUD si
dovezi ale derularii acestuia
Concursul pentru ocuparea functiei de director al Consiliului pentru studiile universitare de
doctorat (CSUD) al IOSUD — UPG Ploiesti s-a organizat si s-a desfasurat conform Metodologiei de
organizare si desfasurare a concursului pentru functia de Director al Consiliului Studiilor
Universitare de Doctorat de la IOSUD - Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti document ce a
fost avizat in Comisia de monitorizare la data de 27.09.2018 si aprobat in sedinta Senatului universitar
din data de 28.09.2018. Informatii privind alegerile directorului CSUD de la IOSUD UPG Ploiesti se
regasesc la adresa (https://www.upg-ploiesti.ro/ro/concurs-director-csud-2018):

« METODOLOGIA DE ORGANIZARE SI DESFASURARE A CONCURSULUI PENTRU
FUNCTIA DE DIRECTOR AL CONSILIULUI STUDIILOR UNIVERSITARE DE
DOCTORAT DE LA 1I0SUD - UNIVERSITATEA PETROL-GAZE DIN PLOIESTI

o UPG PLOIESTI ANUNT MONITORUL OFICIAL CONCURS DIRECTOR CSUD

e GRAFICUL Desfasurarii concursului public pentru ocuparea functiei de DIRECTOR AL
CONSILIULUI PENTRU STUDII UNIVERSITARE DE DOCTORAT

o« COMISIE DE CONCURS

o ANUNT PROGRAMARE SUSTINERE CONCURS

e ANUNT PRIVIND REZULTATUL CONCURSULUI

Prin cererea de suspendare a directorului CSUD de la IOSUD UPG Ploiesti, prof.univ. Dragos
Ciuparu datoritd numirii sale in functia de secretar de stat in Ministerul Educatiei si Cercetarii,
membrii CSUD in sedinta din data de......l1-au propus ca director temporar al CSUD pe
prof.univ.habil.dr.ing. Rdzvan George Ripeanu, decizia de numire cu nr. 262 din data de 20.03.2020
fiind emisa de rectorul UPG.(https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/doctorat/Ripeanu%20RG_Decizie%20numire%?20director%?20interimar

-pdf).
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In acord cu prevederile Codului studiilor universitare de doctorat si ale Regulamentului
propriu, Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat (CSUD-UPG Ploiesti) asigura conducerea
operationala a institutiei organizatoare de studii universitare doctorale, in baza urmatoarele
competente decizionale:

a) stabileste strategia IOSUD-UPG; b) elaboreaza regulamentul institutional de organizare si
desfasurare a programelor de studii universitare de doctorat la nivelul IOSUD-UPG; c) elaboreaza si
alte propuneri de reglementari sau masuri privind studiile universitare de doctorat la UPG; d) aproba
deciziile privind infiintarea si desfiintarea scolilor doctorale din cadrul IOSUD-UPG, la propunerea
Rectorului si cu avizul Senatului UPG; e) avizeaza componenta unei scoli doctorale nou infiintate; f)
aproba planul de invatdmant pentru programul de pregdatire universitara avansata (PPA) in ceea ce
priveste disciplinele la nivel de IOSUD-UPG; g) aproba statele de functii la nivel de IOSUD-UPG;
h) aproba comisiile de sustinere publicd a tezelor de doctorat; i) aprobd regulamentele scolilor
doctorale; j) mediaza conflictele dintre studentul-doctorand si scoala doctorala.

Componenta CSUD a IOSUD-UPG este formata din 1 director si 8 membri.Componenta CSUD este
vizibila la https://www.upg-ploiesti.ro/consiliului-studiilor-universitare-de-doctorat-csud.

Prenumele si numele
Prof.Univ.Habil. Dr. ing.
Razvan George RIPEANU

Pozitia / Date de contact
Director — Prorector responsabil
cu activitatea doctorala si cu
managementul calitatii,
responsabil domeniu Inginerie
Mecanica
email: rrapeanu(@upg-ploiesti.ro

Facultatea
Facultatea de Inginerie
Mecanica si Electrica

Prof.Univ.Habil. Dr. Mihai
Adrian ALBULESCU

Membru — Director Scoala
Doctorala, responsabil domeniu
Mine, Petrol si Gaze
email: malbulescu@upg-ploiesti.ro

Facultatea Ingineria
Petrolului si Gazelor

Prof. Univ.Dr. Ing.Nicolae
Paraschiv

Membru- Responsabil domeniu
Ingineria Sistemelor

Facultatea de Inginerie
Mecanica si Electrica

email:
Prof. Univ.Habil. Dr. Ing. Membru Facultatea de
Diana CURSARU email: Tehnologia Petrolului

si Petrochimie

Asist. drd. ing. Iulian Patirnac

Membru-student doctorand
email:

Facultatea de Inginerie
Mecanica si Electricd

Prof. Univ.Habil.Dr. ing. Emil
Costica STAN

Membru —Responsabil domeniu
Stiinte ale Educatiei
email:

Facultatea de Stiinte si
Litere

Asist. drd. ing. Dragos
CRISTEA

Membru —student doctorand
email: dragos.cristea@upg-
ploiesti.ro

Facultatea Ingineria
Petrolului si Gazelor

Ing. Ioan Florian Membru Reprezentant Industria

CONSTANTINESCU email: de Petrol si Gaze

Ing. Rizvan Stelian IONITA Membru , Honeywell Romania,
email: reprezentant al

industriei de
automatizari

Conducerea operativa a Scolii Doctorale este asigurata de Consiliul Scolii Doctorale si de Directorul
acesteia. Componenta CSD este disponibila la adresa https://www.upg-ploiesti.ro/consiliului-scolii-

doctorale-csd.
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Prenumele si numele
Prof.Univ.Habil. Dr. Mihai
Adrian ALBULESCU

Pozitia / Date de contact
Director —Scoala Doctorala,
Responsabil domeniu Mine, Petrol
st Gaze
email:

Facultatea
Facultatea Ingineria
Petrolului si Gazelor

Prof.Univ.Habil. Dr. ing.
Razvan George RIPEANU

Membru — Prorector responsabil cu
activitatea doctorala si cu
managementul calitdtii, responsabil
domeniu Inginerie Mecanica
email: rrapeanu@upg-ploiesti.ro

Facultatea de Inginerie
Mecanica si Electrica

Prof.Univ.Habil. Dr. Mihai
Adrian ALBULESCU

Membru — Director Scoala
Doctorala, responsabil domeniu
Mine, Petrol si Gaze
email: malbulescu@upg-ploiesti.ro

Facultatea Ingineria
Petrolului si Gazelor

Prof. Univ.Dr. Ing.Nicolae
Paraschiv

Membru- Responsabil domeniu
Ingineria Sistemelor

Facultatea de Inginerie
Mecanica si Electrica

email:
Prof. Univ.Habil. Dr. Ing. Membru Facultatea de
Diana CURSARU email: Tehnologia Petrolului

si Petrochimie

Asist. drd. ing. Ammar Mulla

Membru-student doctorand
email:

Facultatea de Inginerie
Mecanica si Electricd

Prof. Univ.Habil.Dr. ing. Emil
Costica STAN

Membru —Responsabil domeniu
Stiinte ale Educatiei
email:

Facultatea de Stiinte si
Litere

Asist. drd. ing. Dragos
CRISTEA

Membru —student doctorand
email: dragos.cristea@upg-
ploiesti.ro

Facultatea Ingineria
Petrolului si Gazelor

Ing. Ioan Florian Membru Reprezentant Industria

CONSTANTINESCU email: de Petrol si Gaze

Ing. Rizvan Stelian IONITA Membru Honeywell Romania,
email: reprezentant al

industriei de
automatizari

(d) Metodologii de organizare si desfasurare a studiilor de doctorat (de admitere a
studentilor doctoranzi, de finalizare a studiilor de doctorat);

Admiterea la doctorat se realizeazd cu respectarea Metodologiei de organizare si
desfasurare a concursului de admitere la studii universitare de doctorat 2020 ce este disponibila
la(https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/admitere/doctorat/2020/R%2004.08%20METODOLOGIE%20ADMIT
ERE%20DOCTORAT%202020.pdf), avizat in Comisia de monitorizare la data de 05.05.2020 si
aprobat 1n sedinta Senatului universitar din data de 05.05.2020, metodologie ce se actualizeaza anual.

Studentii doctoranzi inmatriculati in anul I au obligatia parcurgerii programului de pregatire
universitara avansata si de documentare. Acest program se desfasoara pe baza unui plan de invatamant
propriu fiecarui domeniu de doctorat, avizat in sedinta comuna CSD si CSUD din 7.10.2019.
disponibil pe pagina web a IOSUD. Studentii inmatriculati la forma de Tnvatamant buget cu bursa pot
desfagura si activitati didactice (4-6 ore/saptamana). (https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/doctorat/PLAN%20INV%20mpg 2019 20.pdf, https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/doctorat/PLAN%20INV%20ING%20MEC 2019 20.pdf,
https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/doctorat/2019/programe/INGINERIA%20SISTEMELOR%20PLAN%
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20INVATAMANT .pdf, https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/doctorat/PLAN%20INV_ING%20CH_2019%2020.pdf).

Asa cum se poate observa pentru toate domeniile de doctorat este obligatorie disciplina Etica
st Inegritate Academica.

In Regulamentul privind organizarea si desfisurarea studiilor universitare de doctorat
la Universitatea Petrol - Gaze din Ploiesti (https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/prezentare/regulamente/2020/5.%20R%2007.05%20REGULAM
ENT_STUDII DOCTORAT 2019 rev.2 19.03.2020.pdf) se specifica obligatiile IOSUD ale
Scolii Doctorale, conducitorului si doctorandului. In situatii exceptionale precum pandemia de
Covid-19 sustinerea examenelor, rapoartelor de cercetare, presustinerea tezei si sustinerea publicd a
tezei de doctorat se pot desfasura si online. (Procedura de presustinere si de sustinere a tezelor de
doctorat pe durata starii de urgenta a fost avizata in Comisia de monitorizare la data de 23.04.2020
si aprobat in sedinta Senatului universitar din data de 24.04.2020. Acesta se gaeste pe site-ul UPG si
al scolii doctorale la adresa https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/prezentare/regulamente/2020/R%2007-07_1.0.pdf). Toate informatiile
privind admiterea la doctorat sunt postate si pe site-ul UPG si al Scolii Doctorale.

Liste candidati:
e Programarea PROBELOR DE CONCURS si repartizarea pe DOMENII de DOCTORAT
e LISTA CANDIDATILOR INSCRISI
e REZULTATE ADMITERE DOCTORAT
e LISTA FINALA A CANDIDJATILOR ADMISI LA DOCTORAT 2019-2020
e LISTE DEFINITIVE REZULTATE ADMITERE DOCTORAT, DUPA SUSTINEREA
SESIUNILOR SUPLIMENTARE - LA 07 NOIEMBRIE 2019
Informatii utile:

« PROGRAMARE EXAMEN COMPETENTA LINGVISTICA

« OFERTA EDUCATIONALA IN VEDEREA ADMITERII LA STUDII UNIVERSITARE
DE DOCTORAT ANUL UNIVERSITAR 2019 - 2020

o CALENDAR

« METODOLOGIA DE ORGANIZARE SI DESFASURARE A CONCURSULUI DE
ADMITERE LA STUDII UNIVERSITARE DE DOCTORAT 2019

e DOCUMENTE INSCRIERE

(e) Existenta unor mecanisme de recunoastere a calitatii de conducator de doctorat si de
echivalare a doctoratului obtinut in alte state
In IOSUD UPG Ploiesti existd un regulament Proceduri privind recunoasterea automati
de catre Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti a calitatii de conducitor de doctorat obtinuta in
institutii de iInvatamant universitar acreditate din strainatate ce a fost aprobat in sedinta Senatului
universitar din data de 27.04.2017 si care a intrat in vigoare in 04.05.2017. Aceasta se gaseste la
adresa https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/prezentare/regulamente/2017/R07.01 PROCEDURA_RECUNOASTE
RE_ABILITARE.pdf.
Afilierea la IOSUD-UPG se face cu respectarea Regulamentului privind sustinerea publica
a tezelor de abilitare si cooptarea conducatorilor de doctorat la Universitatea Petrol - Gaze din
Ploiesti (https://www.upg-ploiesti.ro/sites/default/files/prezentare/regulamente/2020/R%2007-
06%20Regulamentul%20privind%20sus%C5%A3inerea%?20public%C4%83%20a%20tezelor%20d
€%20abilitare%20%C8%991%20cooptarea%20conduc%C4%83torilor%20de%20doctorat%201a%2
OUniversitatea%?20Petrol-Gaze%20din%20Ploie%C5%9Fti.pdf).
(f) Structuri de conducere functionale [(IOSUD / CSUD / Consiliul Scolii Doctorale
(regularitatea convocarii sedintelor)]
Membrii CSUD si CSD din IOSUD-UPG se intrunesc in sedinte (inclusiv online pe durata
starii de urgentd) ori de cate ori este nevoie.
Planurile de invatamint, regulamentele, comisiile publice de sustinere a tezelor, cererile de afiliere la
IOSUD-UPG, cererile de prelungire a stagiului de doctorat, alegerile pentru pozitiile vacante sau
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temporar vacante etc. se dezbat si se aproba in sedinte CSD si CSUD. In Anexa Al111_Sedinte CSD
si CSUD se gasesc datele sedintelor CSD si CSUD din ultimii 2 ani.
(g) Contractul de Studii Universitare de Doctorat

Dupa admitere, pentru fiecare student doctorand se completeazda Contractul de studii
universitare de doctorat care este tipizat SMQ nr. F 299.13/Ed.2 revizuit 2020 (Anexa
Alll_MPG_Contract de studii universitare de doctorat). Acesta contine ca anexe Planul individual
al programului de pregatire universitara avansata(Anexa Alll _MPG Plan PPA) si Planul
individual al programului de cercetare stiintifica (Anexa All1l_Plan PCS). Fiecare doctorand
beneficiaza de o comisie de indrumare formata din 4 membri- conducatorul si incd 3 cadre didactice
numite anual prin decizie a rectorului UPG.(Anexa Al11_MPG Decizie comisie de indrumare).

Membrii comisiei de indrumare sunt i membri in cadrul comisiilor de sustinere a Proiectului
de cercetare, a Rapoartelor de cercetare si de Presustinere a tezei de doctorat i astfel pot monitoriza
evolutia doctorandului.

(h) Proceduri interne de analiza si aprobare a propunerilor privind tematica programelor
de studii universitare de doctorat.

In cadrul IOSUD-UPG conform Regulamentului privind organizarea si desfisurarea
studiilor universitare de doctorat la Universitatea Petrol — Gaze din Ploiesti, studiile de doctorat
se desfdsoara prin programul de pregdtire universitara avansata si programul individual de cercetare
stiintifica. Planurile de invatamant pentru fiecare domeniu sunt aprobate in CSD si CSUD. Examenele
din Programul de pregatire universitara avansata sunt propuse de conducdtorul de doctorat si sunt
aprobate de directorul Scolii Doctorale. Fiecare examen sau referat se sustine dupa ce candidatul face
o cerere (Anexa Al11_MPG_Cerere sustinere examen/referat). Comisia de sustinere a examenului
este compusa din conducatorul de doctorat si 2 membri (cel putin unul fiind titularul disciplinei de
examen), cerere ce se aprobd de directorul Scolii doctorale. Planul individual al programului de
cercetare stiintifica se aprobd de directorul Scolii doctorale. Comisiile de sustinere a Rapoartelor de
cercetare stiintifica se aproba de directorul Scolii Doctorale. Din comisie fac parte conducatorul de
doctorat si membrii comisiei de indrumare. Sustinerea Rapoartelor de cercetare se face in sedinte
publice, sedintele fiind anuntate cu cel putin 48 de ore inainte de sustine la avizierul Scolii doctorale.

In procesul verbal al sustinerii rapoartelor de cercetare se mentioneazi toate observatiile
membrilor prezenti la sedinta. Propunerile de teme de doctorat se formuleaza de catre conducatorii
de doctorat dupa discutii avute cu reprezentanti ai mediului industrial.

A.1.1.2. Regulamentul scolii doctorale include criterii, proceduri si standarde
obligatorii pentru aspectele specificate in art. 17, alin. (5) din Hotararea Guvernului
nr. 681/2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Organizarea si desfasurarea procesului de afiliere si acordarea calitdtii de membru al Scolii
Doctorale din cadrul IOSUD-UPG se face conform Regulamentului privind sustinerea publica a
tezelor de abilitare si cooptarea conducatorilor de doctorat la Universitatea Petrol - Gaze din
Ploiesti regulament, votat in sedinta Senatului universitar din 29.09.2015 si actualizat si votat in
sedinta Senatului universitar din 27.03.2020. (https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/prezentare/regulamente/2020/R%2007-
06%20Regulamentul%20privind%20sus%C5%A3inerea%20public%C4%83%20a%20tezelor%20d
€%20abilitare%20%C8%991%20cooptarea%20conduc%C4%83torilor%20de%20doctorat%201a%2
OUniversitatea%?20Petrol-Gaze%20din%20Ploie%C5%9Fti.pdf)

La art.3 (a) st (b), art 7(1) art.14 (a),(b),(c) art(15) sunt specificate conditiile privind
organizarea si desfagurarea procesului de afiliere si acordarea calitatii de membru al Scolii Doctorale
din cadrul IOSUD-UPG. Consiliul Scolii Doctorale numeste o comisie care verificd dosarul
candidatului ce doreste afilierea si in cazul avizului favorabil al acesteia in sedinta CSD se propune
afilierea aceasta ete valilada in CSUD si aprobata in consiliul de administratie al UPG Ploiesti.
Conducdtorii de doctorat sunt supusi analizei interne si externe la un interval nu mai mare de 5 ani.

in Regulamentul privind organizarea si desfisurarea studiilor universitare de doctorat




la Universitatea Petrol — Gaze din Ploiesti la art.50 (1), (2),(3) st (4) (https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/prezentare/regulamente/2020/5.%20R%2007.05%20REGULAMENT _
STUDII_DOCTORAT 2019 rev.2 19.03.2020.pdf) sunt prevazute aceste cerinte privind evaluarea
conducatorilor de doctorat, iar dezafilierea este propusa de CSD prin Regulamentul scolii doctorale
a Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti la art.14(3) si art 31((1),(2) st (3) dezafilierea de la Scoala
Doctorala din IOSUD-UPG se poate face dupa cum urmeaza:. (1) La solicitarea conducatorului de
doctorat. (2) In urma unei notificari primite de la Comisia de Eticid a UPG-P referitoare la incilcarea
normelor de eticd de catre un conducator de doctorat afiliat. (3) La constatarea neindeplinirii
standardelor minimale stabilite de CNADTCU la data depunerii unui nou raport de autoevaluare, dar

nu mai mult de 5 ani. (https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/doctorat/2019/Regulament%20scoala%20doctorala%20UPG_vers 02
04_2019.pdf).

b) Conform art. 27, 28 si 29 din Regulamentul privind organizarea si desfasurarea studiilor
universitare de doctorat la Universitatea Petrol — Gaze din Ploiesti, Scoala doctorala din UPG
pune la dispozitia studentilor-doctoranzi programe de pregatire bazate pe studii universitare avansate
(PPA), programele analitice ale acestora fiind votate de CSD si CSUD si programul individual de
cercetare stiintifica (PCS). Scoala doctorala este obligatd sa asigure accesul liber si neingradit la
programul de pregatire avansata tuturor studentilor-doctoranzi din cadrul scolii doctorale sau din
cadrul altor scoli doctorale.(https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/prezentare/regulamente/2020/5.%20R %2007.05%20REGULAMENT _
STUDII_DOCTORAT 2019_rev.2_19.03.2020.pdf).

¢) CSD si CSUD propun criterii, proceduri si standarde obligatorii vizand schimbarea conducatorului
de doctorat al unui anumit student-doctorand si procedurile de mediere a conflictelor (art. 21 alin 1),
2 si 3). La cererea motivata a studentului-doctorand, CSD poate aproba schimbarea conducatorului
de doctorat daca s-a constatat neindeplinirea obligatiilor legale sau contractuale asumate de catre
acesta ori pentru alte motive care vizeaza raportul de indrumare dintre conducatorul de doctorat si
studentul-doctorand. Consiliul scolii doctorale desemneaza un alt conducator de doctorat, iar la
desemnarea acestuia CSD va avea in vedere, prioritar, finalizarea de catre studentul-doctorand a tezei
de doctorat si a programului de studii.

d) CSD si CSUD propun criterii, proceduri si standarde obligatorii vizand conditiile in care programul
de doctorat poate fi intrerupt (art. 3.18). Doctoratul se poate intrerupe din motive medicale, in vederea
efectudrii concediului pentru sarcind si lauzie sau a concediului pentru cresterea si ingrijirea copilului,
respectiv pentru alte motive temeinice, in conditiile stabilite prin regulamentul scolii doctorale.
Intreruperile, a ciror durati cumulati este de cel mult 4 semestre universitare, se aprobd de citre
senatul universitdtii, la cererea studentului-doctorand, cu avizul conducatorului de doctorat si al
directorului scolii doctorale. (art. 5). Conform art. 24 (1) durata programului de doctorat stabilita prin
lege, poate fi prelungita cu 1-2 ani, cu aprobarea CSUD-UPG, a Senatului universitar, la propunerea
conducatorului de doctorat. Studiile universitare de doctorat se pot intrerupe la solicitarea studentului-
doctorand din motive temeinice, in conditiile stabilite prin regulamentul scolii doctorale. Durata
studiilor universitare de doctorat se prelungeste cu perioadele cumulate ale intreruperilor aprobate.
Intreruperile se aprobd de CSUD, cu avizul conducitorului de doctorat si al CSD. Prelungirea,
respectiv Intreruperea studiilor universitare de doctorat fac obiectul unui act aditional la contractul de
studii universitare de doctorat. La art 25 Art. 25. (1) se specific ca daca studentul-doctorand nu
reuseste s finalizeze teza in termenul stabilit potrivit contractului de studii universitare de doctorat
(3 ani) si eventualelor acte aditionale la acesta, mai are la dispozitie o perioada de gratie de maximum
4 ani, pentru a finaliza si sustine public teza, depasirea acestui termen conducand in mod automat la
exmatricularea sa. In perioada specificata la alineatul (1), studentul-doctorand nu poate beneficia de
bursa de doctorat sau alt sprijin financiar acordat din granturile doctorale. ( https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/prezentare/regulamente/2020/5.%20R %2007.05%20REGULAMENT _
STUDII DOCTORAT 2019 _rev.2 _19.03.2020.pdf). Conform art. 11 si 14 ale Regulamentului de
organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat la Universitatea Petrol — Gaze din
Ploiesti, doctoranzii au acces neingradit la toata infrastructura disponibila n universitate, indiferent
de administratorul acesteia. Prin hotdrarea CA nr.4392 din 23.11.2015 prezentatd in Anexa




Al112 MPG_Hotarire CA Privind accesul studentilor doctoranzi se reglementeaza accesul studentilor
doctoranzi, supravegherea acestora si modul de respectare a normelor de protectie si sigurantda a
muncii.

e) Conducatorii de doctorat raspund impreuna cu autorii tezelor de doctorat de respectarea
standardelor de calitate si de eticd profesionald, inclusiv de asigurarea originalitdtii continutului. Se
respecta procedura antiplagiat din cadrul Universitatii Perol-Gaze din Ploiesti legata de originalitatea
continutului tezelor de doctorat, conform Codul de eticd si deontologie profesionale a UPG, Cod RO1-
01 Codul de etica si deontologie universitara (https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/prezentare/regulamente/2019/01.01_Cod_Etica.pdf) si a art 36 si 37 care
prevad verificarea cu utilizarea Sistemului de verificare a similitudinii. In Universitatea Petrol-Gaze
din Ploiesti exista sistemul software pentru detectarea plagiatului, care este un instrument online
dedicat verificdrii tuturor documentelor cu surse aflate in baza de date proprie a Universitatii
(documente arhivate), in bazele de date ale altor Universitdti (in baza declaratiei de schimb reciproc
de baze de date), resurse internet. Raportul antiplagiat contine informatii legate de: titlul lucrarii;
autorul/ autorii; tipul documentului (carte, indrumar, teza de doctorat, articol, etc.), precum si valorile
coeficientilor de similitudine 1 si 2. Coeficientul de similitudine 1 — exprima procentual nivelul de
imprumuturi gasit in anumite surse care contin minimum 5 cuvinte. Limita acceptatd in institutia
noastrd este de maximum 50%. Coeficientul de similitudine 2 — exprima procentual nivelul de
imprumuturi care contin minimum 25 de cuvinte. Limita acceptatd in institutia noastra este de
maximum 5% (SISTEMANTIPLAGIAT.RO ). Organizarea si desfasurarea sedintei publice de
sustinere a tezei de doctorat, prevede, in cadrul operatiunilor preliminare depunerii tezei la
secretariatul doctorat, ca studentul-doctorand sd depuna teza de doctorat In format digital impreuna
cu cererea referitoare la demararea procedurilor de analiza a similitudinilor s1 de evaluare a tezei de
catre comisia de Indrumare. Raportul de similitudine este remis conducatorului de doctorat in termen
de maximum 30 de zile, iar acesta intocmeste rezolutia cu privire la raportul de similitudine. In Anexa
Al111_Rapoarte de similitudine se gasesc rapoartele de similitudine din ultimii 5 ani.

A.1.2. IOSUD dispune de resursele logistice necesare pentru indeplinirea
misiunii studiilor de doctorat.

A.1.2.1. Existenta si eficacitatea unui sistem informatic adecvat pentru evidenta
studentilor doctoranzi si a parcursului lor academic.

In Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti existd un sistem informatic pentru evidenta
studentilor doctoranzi si a parcursului lor academic. Aplicatia are ca scop gestiunea datelor referitoare
la doctoranzii si indrumatorii de doctorat ai Scolii Doctorale din IOSUD UPG Ploiesti. Se regasesc
conducatorii, doctoranzii acestora, comisiile de indrumare, examenele, referatele si termenele de
sustinere a acestora. De asemenea Sistemul Informatic Didactic (SID) permite introducerea nominala
de catre conducatorii de doctorat a achizitiilor nominale pentru fiecare doctorand pe an de studii.

Principalele formulare ale bazei de date sunt:

I INDRUMATOR!

Inceput de an nou - Marirea anului de studiu I3 toti drd.

EXCEL +CSV = copii de siguranta

INCHIDERE - ACCESS



A.1.2.2. Existenta si utilizarea unui program informatic si dovezi ale utilizarii sale
pentru verificarea procentului de similitudine in toate tezele de doctorat.

In Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti existi sistemul software pentru detectarea plagiatului
— SISTEMANTIPLAGIAT.RO, care este un instrument online dedicat verificarii tuturor
documentelor cu surse aflate in baza de date proprie a Universitatii (documente arhivate), in bazele
de date ale altor Universitdti (in baza declaratiei de schimb reciproc de baze de date), resurse internet.
Raportul antiplagiat contine informatii legate de: titlul lucrarii; autorul/ autorii; tipul documentului
(carte, Indrumar, teza de doctorat, articol, etc.), precum si valorile coeficientilor de similitudine 1 si
2. Coeficientul de similitudine 1 — exprima procentual nivelul de Tmprumuturi gasit in anumite surse
care contin minimum 5 cuvinte. Limita acceptatd in institutia noastrd este de maximum 50%.
Coeficientul de similitudine 2 — exprima procentual nivelul de imprumuturi care contin minimum 25
de cuvinte. Limita acceptata in institutia noastrad este de maximum 5%.

Procedura privind organizarea si desfasurarea sedintei publice de sustinere a tezei de doctorat,
prevede, in cadrul operatiunilor preliminare depunerii tezei la secretariatul doctorat, ca studentul-
doctorand sa depuna teza de doctorat in format digital impreuna cu cererea referitoare la demararea
procedurilor de analiza a similitudinilor si de evaluare a tezei de catre comisia de indrumare.
Secretariatul doctorat transmite teza de doctorat in forma sa electronica finala pentru efectuarea
analizei de similitudini folosind aplicatia software sistemantiplagiat.ro. Raportul de similitudine este
remis conducatorului de doctorat in termen de maximum 30 de zile, 1ar acesta Intocmeste rezolutia
cu privire la raportul de similitudine. Studentii doctoranzi pot solicita aceastd verificare de 2 ori pe
parcursul stagiului lor de doctorat. Toate tezele de doctorat incepand cu luna aprilie 2016 sunt supuse
verificarii antiplagiat. In platforma REI a ministerului Educatiei si Cercetirii sunt ridicate aceste
rapoarte pentru toate tezele de doctorat sustinute. In anexa A111_Rapoarte similitudine 2019 se
gasesc rapoarte de similitudine ale tuturor tezelor din anul resectiv. La secretariatul Scolii Doctorale
in dosarele doctoranzilor cét si in format electronic se regasesc rapoartele de similitudine reuse si
extinse pentru toate tezele de doctorat incepand cu luna aprilie 2016.

A.1.3. IOSUD se asigura ca resursele financiare sunt utilizate in mod
optim, iar veniturile obtinute din studiile doctorale sunt completate prin
finantare suplimentara fata de cea oferita de guvern.

A.1.3.1. Existenta a cel putin unui grant de cercetare sau de dezvoltare institutionald /
resurse umane in implementare la momentul depunerii dosarului de autoevaluare, per
domeniu de studii doctorale sau existenta a cel putin 2 granturi de cercetare sau de
dezvoltare institutionala / resurse umane per domeniu de studii doctorale obtinute de
conducatorii de doctorat din domeniul evaluat in ultimii 5 ani.

Activitatea de cercetare stiintifica, dezvoltare si inovare a avut un puternic trend ascendent.
Aceasta evolutie a fost sustinuta, in principal, prin participarea conducatorilor de doctorat din Scoala
Doctorala a UPG Ploiesti la un numar important de granturi de cecetare/dezvoltare
institutionald/resurse umane atat nationale, cat si internationale.

Acest lucru dovedeste abilitatea conducatorilor de doctorat de a atrage resurse financiare
suplimentare prin intermediul granturilor, care duce la cresterea activitatilor de cercetare si/sau
dezvoltare profesionala a doctoranzilor.

Informatiile referitoare la granturile de cercetare, cele de dezvoltare institutionala sau cele de
resurse umane (5 ani) sunt in documentul anexat. (Anexa 131 MPG_Lista granturi si contracte de
cercetare)




In ultimii 5 ani (2015-2020) din cei 30 doctoranzi care au sustinut tezele un numar de 3 doctoranzi
care au participat la elaborarea contractelor (10%).

Tabel A.1.3.1. Lista contractelor de cercetare din domeniul Mine, Petrol si Gaze din ultimii 5 ani

Conducator Tema contractului/Nr. contract Beneficiar Durata de
doctorat/ Rol/ executie
Nume
doctoranzi
implicati
Florinel Dinu/ | Cercetari privind elaborarea unei Agentia Nationala | 2019
Director/ aplicatii software pentru colectarea pentru Resurse
datelor necesare stabilirii pretului de Minerale Bucuresti
referinta al gazelor naturale extrase in
Romania intr-o baza de date on-line si
calcularea automata a redeventelor
datorate statului
Avram, L./ Gas and Oil Processing, a European Proiect Erasmus 2015-2018
director / drd. Lebanese Cooperation, finantat de (Joint Projects)
Ivan Radu Comisia Europeana. UPG Ploiesti - FW: 561530-EPP-
Applicant Organisation (Parteneri: 1-2015-1-RO-
Lebanese University — Liban; EPPKA2-CBHE-JP
KUNGLIGA TEKNISKA HOEGSKOLAN
— Suedia; ECOLE NATIONALE
SUPERIEURE DES MINES DE SAINT-
ETIENNE — Franta; NATIONAL
TECHNICAL UNIVERSITY OF ATHENS
— NTUA — Grecia; UNIVERSITY OF
BALAMAND — Liban etc.),; Director
program: Lazar AVRAM; Anii de
desfasurare: 2015-2018.
Florinel Dinu/ | Stabilirea metodologiei de certificare a Agentia Nationala | 2017
Director consumurilor tehnologice aferente pentru Resurse
operatiunilor petroliere in domeniul Minerale Bucuresti
extractiei, inmagazinarii §i transportului
petrolului
Florinel Dinu/ | Cercetari si expertiza tehnica privind Agentia Nationala | 2016
Director/ Tigau | stabilirea pretului de referinta al gazelor | pentru Resurse
(Ghetiu)., L. naturale extrase in Romania Minerale Bucuresti
Florinel Dinu/ | Studiu privind analiza regimului de S.N.G.N. ROMGAZ | 2015
Director/ Tigau | exploatare a sondelor amplasate pe S.A. - Sucursala de
(Ghetiu)., 1. zacamdantul de inmagazinare Sarmasel Inmagazinare
Subterana a
Gazelor Naturale
Ploiesti
Dinu, F., Subtraversarea fluviului Dundarea in SN TRANSGAZ 2015
Avram, L./ vederea interconectarii sistemelor de S.A. Mediag
directori transport gaze naturale din Bulgaria §i
Romdnia cu conducta de rezerva
(Contract 139 /2015)
Avram, L./ Cercetari privind posibilitatile de SNGN ROMGAZ SA., | 2015
director / drd. crestere a calitatii §i eficientei Sucursala Medias
Ganea Aurelian | operatiilor de foraj si fisurare hidraulica
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a formatiunilor badeniene din Bazinul
Transilvaniei prin cresterea preciziei de
proiectare a parametrilor hidromecanici
(Contract nr. 31/21.10.2015)

Avram, L./ Servicii de elaborare a unei lucrari de SNGN ROMGAZSA. | 2016
director cercetare stiintifica pentru identificarea
riscurilor privind posibila comunicare
dintre obiectivele de productie si cele de
inmagazinare aferente zacamantului
gazeifer Sarmasel (Contract nr.
5650/21.10.2016)

Avram, L./ Cercetari privind posibilitatile de SNGN ROMGAZ SA., | 2015
director / drd. crestere a calitatii §i eficientei Sucursala Medias
Ganea Aurelian | operatiilor de foraj si fisurare hidraulica
a formatiunilor badeniene din Bazinul
Transilvaniei prin cresterea preciziei de
proiectare a parametrilor hidromecanici
(Contract nr. 31/21.10.2015)

A.1.3.2. Proportia studentilor doctoranzi existenti in momentul evaluarii, care
beneficiaza pentru minimu sase luni si de alte surse de finantare decat finantarea
guvernamentala, prin burse acordate de persoane fizice sau juridice sau sunt sustinuti
financiar prin granturi de cercetare sau de dezvoltare institutionala / resurse umane,
nu este mai mica de 10%.

Conform Regulamentelor institutionale, doctoranzii care nu au sustinut incd public teza de
doctorat pot beneficia de forme de sustinere cum ar fi intreruperea studiilor si acordarea unei
perioade de gratie.

Intreruperea nu presupune plata vreunei taxe dar pe durata acesteia este sistatd bursa de
doctorat, dar nu presupune achitarea taxei de studiu. Sintagma ,,din motive temeinice” stipulata de
art.39 (4) din H.G. nr. 681/2011 presupune ca aprobarea se acorda doar pe baza unei cereri motivate,
avizate de conducatorul de doctorat si aprobate de Consiliul Scolii Doctorale. Exemple posibile de
»motive temeinice”: maternitatea, concediul pentru ingrijirea copilului, probleme de sanatate,
desfasurarea pe o duratd mai lungd de o lund a unei activitati in afara tarii sau 1n alta localitate etc.

Perioada de gratie se acorda in conformitate cu art. 40 din H.G. nr. 681/2011 pentru maximum
2 ani (24 de luni), numai doctoranzilor care au finalizat programul doctoral (cuprinzand perioada
normala de 3 ani si eventualele perioade de intrerupere si/sau prelungire), dar nu au reusit s finalizeze
st sd depund oficial teza de doctorat, si numai dupa indeplinirea obligatiilor din planul individual
(sustinerea cu succes a tuturor rapoartelor de cercetare si a celorlalte activitati prevazute in planul
individual aprobat de Consiliul Scolii Doctorale) si nu presupune achitarea taxei de studiu.

Uzual, intreruperea este solicitatd si se acordd pentru o perioadd de un an, iar perioada de
gratie pentru minim 6 luni.

Situatia statistica la nivelul IOSUD UPG Ploiesti (2016-2020) privind formele de sprijin
financiar intreruperea studiilor si acordarea unei perioade de gratie (Anexa A.1.3.2 Statistica Sprijin).




Inginerie
Mecanica

44

24

Tabelul A132. Statistica sprijin doctoranzi in domeniul MINE, PETROL si GAZE

45%

Din tabel se observa ca pentru cheltuielile de formare profesionald a studentilor doctoranzi
inmatriculati in domeniul Mine Petrol si Gaze se deconteaza un procent mai mare de 5% din totalul
sumelor incasate de universitate.

A.1.3.3. Cel putin 5% din totalul sumelor aferente granturilor doctorale obtinute
de universitate prin contract institutional si taxelor de scolarizare incasate de la
studentii doctoranzi de la forma de invatamint cu taxa se utilizeaza pentru a
deconta cheltuielile de formare profesionala ale doctoranzilor (participarea la
conferinte, scoli de vara, cursuri, stagii in strainitate, publicare de articole de
specialitate sau alte forme specifice de diseminare etc.).

Sumele incasate si cele cheltuite de doctoranzii din domeniul de doctorat MINE, PETROL si
GAZE sunt prezentate in tabelul A133:

Tabelul A133. Sumele incasate si cele cheltuite de doctoranzii din domeniul de doctorat MINE,
PETROL SI GAZE

Total
Total cheltuieli fncasari
buget
Cheltuieli doctoranzi (lei) Incasari doctoranzi (lei)
Domeniul an universitar . an , Procent
de doctorat universitar (%)
2019-2020 2019-2020
.. . | Materiale
Deplasari si si obiecte
taxe de " e (lei) Suma finantata buget (lei)
participare inventar
Mine, Petrol 0| 134836 1348,36 320.244.73 32024473 | 042
si Gaze
Total cheltuieli . Tota] .
fncasari
Cheltuieli doctoranzi (lei) Tncaséri doctoranzi (lei) an
. an universitar L
Domeniul universitar Procent
de doctorat 2018-2019 2018-2019 (%)
.. . | Materiale
Deplasari si si obiecte
taxe de " e (lei) Suma finantata buget (lei)
participare inventar
Mine, Petrol 0| 5537,04 537,04 338.858 338,858 163
si Gaze
Domeniul Cheltuieli doctoranzi (lei) | Total cheltuieli | Incas&ri doctoranzi (lei) . Tota] . Prcicent
de doctorat incasari (%)
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_ an
an universitar , ,
universitar
2017-2018 2017-2018
.. . | Materiale
Deplasari si si obiecte
taxe de " e (lei) Suma finantata buget (lei)
participare inventar
Mine, Petrol 8678 | 540214 5488.92 379,500 379500 | 144
si Gaze
Total cheltuieli . Tota] .
incasari
Cheltuieli doctoranzi (lei) Incasari doctoranzi (lei)
, L an
g)orgentm: t an universitar universitar Prgn/cint
& docfora 2016-2017 2016-2017 °
.. . | Materiale
Deplasari si si obiecte
taxe de " e (lei) Suma finantata buget (lei)
participare inventar
Mine, Petrol 673,89 | 3868,84 454273 303600 303600 149
si Gaze

Pentru domeniul de doctorat MINE, PETROL si GAZE intre anii 2016-2019 s-au alocat
doctoranzilor sume in medie de 1,245% din sumele Incasate.

A.2. Infrastructura de cercetare

A.2.1. IOSUD/Scolile doctorale detin o infrastructura de cercetare care
sa sustina derularea activitatilor specifice studiilor universitare de
doctorat.

A.2.1.1. Spatiile si dotarea materiala a [OSUD / Scolii Doctorale permit realizarea
activitatilor de cercetare, in domeniul evaluat, in acord cu misiunea si obiectivele
asumate (calculatoare, software specific, aparatura, echipamente de laborator,
biblioteca, acces la baze de date internationale etc.). Infrastructura de cercetare si
oferta de servicii de cercetare sunt prezentate public prin intermediul unei platformei
de profil.
Domeniul de doctorat MINE, PETROL SI GAZE

Domeniul de studii universitare de doctorat MINE, PETROL SI GAZE, dispune de o baza
materiald adecvata pentru derularea studiilor universitare de doctorat, cu dotari de top si cu
echipamente speciale, in acord cu misiunea si obiectivele asumate.

Infrastructura de cercetare de bazd in domeniul MINE, PETROL SI GAZE este prezentata
la adresele web de pe site-ul Faculatii de Ingineria Petrolului si Gazelor:
http://ipg.upg-ploiesti.ro/

In perioada 2013-2016, in Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti accesul la resursele
informationale pentru cercetarea stiintifica, online, a fost asigurat prin participarea, ca membru, la




proiectul ,,Asigurarea accesului electronic national la literatura stiintifica pentru sustinerea si
promovarea sistemului de cercetare si educatie din Romania (ANELIS PLUS” — proiect PNII —
CAPACITATI, Modulul I, Infrastructuri mari CD depus de Asociatia ANELIS Plus.

In prezent, accesul online la resurse stiintifice pentru cercetare in cadrul universitatii este
asigurat in baza contractului subsidiar (Anelis Plus) la Contractul de Finantare Nr. 1/Axa
1/18.07.2017 in vederea implementdrii proiectului nr. cod My SMIS 2014+: 102839 intitulat ,,Acces
national electronic la literatura stiintificd pentru sustinerea sistemului de cercetare si educatie din
Romania — ANELIS PLUS 2020, in cadrul programului POC-Axa 1-CDI, incheiat de Asociatia
Universitdtilor, Institutelor de Cercetare-Dezvoltare si Bibliotecilor Centrale Universitare din
Romania (ANELIS PLUS) cu Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti (membru contributor ANELIS
PLUS), pe o perioada de 60 luni (2017-2022). In baza acestui contract, este asigurat accesul la bazele
de date: Science Direct, Scopus, SpringerLink Journal, Thomson Reuters — Derwent Innovations
Index, Thomson Reuters — Web of Science, Thomson Reuters — Journal Citation Reports, si 2000
titluri carti electronice din toate domeniile care pot fi accesate full-text, in Depozitul National
ANELIS PLUS la adresa: https://dspace.anelisplus.ro/xmlui/ . In perioada 2013-2018 au fost 794343
de accesiri la bazele de date stiintifice online. In anul 2018 au fost 45437 accesri.

De asemenea, tot pentru asigurarea acestor resurse informationale, in perioada 2009-2019 au
fost achizitionate pentru domeniul MINE, PETROL SI GAZE un numar de 170 de titluri ajungandu-
se ca in biblioteca Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti sd se regdseasca un numar de 282.176 de
unitati de bibliotecd .In Anexa A211_MPG_Baze de date si Lista publicatiilor periodice 2008-2018
se gasesc baze de date si lista publicatiilor periodice 2008-2018 .

Prin intermediul acestei asociatii, studentii, cadrele didactice si personalul din Universitatea
Petrol-Gaze din Ploiesti au acces pe baza de IP (din intranet-ul universitatii) si acces mobil la
https://www.upg-ploiesti.ro/ro/acces-la-literatura-stiintifica . In anul 2018 au fost 39877 accesri.
CSD si CSUD Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti propun criterii, proceduri si standarde vizand
obligatiile privind frecventa si activitatile studentilor doctoranzi. Forma de desfasurare a studiilor
universitare de doctorat in domeniul MINE, PETROL SI GAZE este cu frecventa sau frecventa
redusa. Prezenta efectiva necesara a studentului-doctorand este decisa de catre conducatorul de
doctorat, n functie de specificul programului doctoral si cu respectarea prevederilor Regulamentului
privind organizarea si desfasurarea studiilor universitare de doctorat la Universitatea Petrol — Gaze
din Ploiesti https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/doctorat/ REGULAMENT%20STUDII%20DOCTORAT%20INCEPA
ND%20CU%202019.pdf , https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/doctorat/ REGULAMENT%20STUDII%20DOCTORAT%20INAINTE
%20DE%202019.pdf si a https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/doctorat/ REGULAMENT%20STUDII%20DOCTORAT%20R_07.02_
18.12.2017.pdf
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A.3. Calitatea resursei umane

A.3.1. La nivelul fiecdrei scoli doctorale existd personal calificat cu experienta
necesard pentru derularea programului de studii doctorale.

A.3.1.1. In cadrul domeniului de doctorat isi desfisoari activitatea minimum trei
conducdtori de doctorat (calitate obtinutd conform legii) si cel putin 50% dintre
acestia (dar nu mai putin de trei) indeplinesc standardele minimale CNATDCU aflate
in vigoare la momentul realizarii evaludrii, necesare si obligatorii pentru obtinerea
atestatului de abilitare.

In cadrul domeniului de doctorat MINE, PETROL si GAZE in anul universitar 2019-2020
activeazi 8 conduciitori de doctorat, calitate obtinuti conform legii. In ordine alfabetici
conducatorii de doctorat sunt:

1. Profesor habil.dr.ing. Mihai ALBULESCU;
. Profesor habil.dr.ing. Florinel DINU;

. Profesor habil.dr.ing. Maria STOICESCU;

. Profesor dr.ing. Lazar AVRAM,;

. Profesor dr.ing. Mihai Pascu COLOJA;

. Profesor dr.ing. Florea MINESCU;

. Profesor dr.ing. Tulian NISTOR;

. Confuniv.dr.ing. Timur CHIS.

In perioada ultimilor 5 ani universitari, in afard de cei mai sus mentionati, au mai activat in
cadrul IOSUD-UPG Ploiesti in domeniul MINE, PETROL si GAZE urmatorii conducatori de
doctorat: prof.univ.dr.ing. Mihai GHEORGHITOIU, profuuniv.dr.ing. Tudora CRISTESCU,
prof.univ.dr.ing. Marcela PATARLAGEANU; prof.univ.dr.ing. Cornel TRIFAN.

in concluzie conditia este indepliniti pentru domeniul de doctorat MINE, PETROL si
GAZE exista peste 3 conducatori de doctorat.

~N 3N N kW

1. Profesor habil.dr.ing. Florinel DINU abilitat OMENCS nr. 3989/07.06.2016. In Anexa
A311 _MPG_Florinel Dinu se gaseste fisa de verificare a indeplinirii criteriilor CNADTCU:;-
indeplineste criteriile CNADTCU

2. Profesor habil.dr.ing. Mihai ALBULESCU abilitat OMENCS nr. nr. 4049/09.04.2020. in Anexa
A311_MPG_Mihai Albulescu se gaseste fisa de verificare a indeplinirii criteriillor CNADTCU:;-
indeplineste criteriile CNADTCU

3. Profesor habil.dr.ing. Maria STOICESCU abilitat OMENCS nr. 4050/09.04.2020. In Anexa
A311 _MPG_Maria Stoicescu se gaseste fisa de verificare a Indeplinirii criteriilor CNADTCU:;-
indeplineste criteriile CNADTCU

4. Profesor dr.ing. Florea Minescu. In Anexa A311 MPG Florea Minescu se gaseste fisa de
verificare a indeplinirii criteriilor CNADTCU; - indeplineste criteriile CNADTCU

5. Profesor dr.ing. Lazir AVRAM. In Anexa A311_MPG_Lazir Avram se giseste fisa de verificare
a Indeplinirii criteriilor CNADTCU; - indeplineste criteriile CNADTCU.




6. Conferentiar dr.ing. Timur CHIS. In Anexa A311_MPG_Timur Chis se giseste fisa de verificare
a Indeplinirii criteriilor CNADTCU; - indeplineste criteriile CNADTCU.

in concluzie 6 din cei 8 conducitori de doctorat in domeniul Mine, Petrol si Gaze
indeplinesc conditiile CNADTCU de abilitare, deci reprezinta o pondere de 75%.

A.3.1.2. Cel putin 50% dintre conducatorii de doctorat din domeniul MINE, PETROL si
GAZE sunt titulari in cadrul IOSUD. Prin calitatea de titular in cadrul IOSUD analizat, se
intelege acel conducator de doctorat care are un contract de munca cu norma intreagd pe
perioada nedeterminata in institutia de Invatdmant superior coordonatoare a IOSUD sau intr-
una dintre institutiile componente ale consortiului care formeaza [OSUD sau parteneriatele
incheiate in conditiile art. 6 din HG nr. 681/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

Dintre conducdtorii de doctorat 4 sunt titulari, iar 4 afiliati (domnul prof. Florea Minescu,
domnul prof. Iulian Nistor si domnul prof. Pascu Mihai Coloja sunt pensionari din Universitatea
Petrol-Gaze din Ploiesti, iar conf.univ. Timur Chis este asociat de la Universitatea Ovidius din
Constanta) . Deci, 50 % dintre conducdtorii de doctorat in domeniul Mine, Petrol si Gaze sunt titulari.

A.3.1.3. Disciplinele din programul de pregatire bazat pe studii universitare
avansate aferente domeniului sunt sustinute de cadre didactice sau cercetatori
care au calitatea de conducator de doctorat / abilitat, profesor / CS I sau
conferentiar universitar / CS II cu expertiza probata in domeniul disciplinelor
predate. La disciplinele care dezvolta competente cu caracter transversal sau
care contin capitole strict specializate, pot preda, respectiv titularul de curs
poate invita si alte cadre didactice titulare sau specialisti din afara sistemelor de
invatamant superior si cercetare.

Toate disciplinele din cadrul programului de pregatire bazat pe studii universitare avansate
aferente domeniului de doctorat MINE, PETROL si GAZE sunt sustinute de cadre didactice cu titlul
de profesor care au calitatea de conducator de doctorat, sau de profesori sau conferentiari cu vasta
experientd In domeniul disciplinelor predate. Planul de invatdmant pentru anul universitar 2019-2020
pentru domeniul de doctorat MINE, PETROL si GAZE este pe site-ul scolii doctorale

https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/doctorat/PLAN%20INV%20ING%20MEC 2019 _20.pdf.
Fisele disciplinelor se gasesc la secretariatul Scolii Doctorale.

A.3.1.4. Pondere conducatorilor de doctorat care coordoneaza concomitent mai
mult de 8 studenti doctoranzi, dar nu mai mult de 12, aflati in perioada studiilor
universitare de doctorat (3 sau 4 ani, in functie de domeniu, la care se pot
adauga perioadele de prelungire legal acordate) si de 15 doctoranzi in total, nu
depaseste 5%.

In domeniul de doctorat MINE, PETROL si GAZE exista 2 conducitori de doctorat care sa
aibd mai mult de 8 studenti doctoranzi:
1. prof.univ.dr.ing. Tulian NISTOR: 13 doctoranzi;
2. prof.univ.dr.ing. Lazdr AVRAM: 10 doctoranzi.



A.3.2. Conducatorii de doctorat din cadrul Scolii Doctorale desfasoara o activitate
stiintificd vizibila international.

A.3.2.1. Cel putin 50% dintre conducatorii de doctorat din domeniul MINE, PETROL si
GAZE prezinta minimum 5 publicatii indexate Web of Science sau ERIH in reviste cu
factor de impact sau alte realizari, cu semnificatie relevantd pentru domeniul respectiv in
care se regasesc contributii de nivel international ce releva un progres in cercetarea stiintifica — dezvoltare —
inovare pentru domeniul evaluat. Conducatorii de doctorat mentionati au vizibilitate internationald
in ultimii cinci ani, constand 1n: calitatea de membru in comitetele stiintifice ale publicatiilor
st conferintelor internationale; calitatea de membru in board-urile asociatiilor profesionale
internationale; calitatea de invitat in cadrul conferintelor sau grupurilor de experti
desfasurate in straindtate sau calitatea de membru al unor comisii de sustinere a unor teze de
doctorat la universitdti din straindtate sau in cotuteld cu o universitate din strainatate.

1. Profesor habil.dr.ing. Florinel DINU - Lista lucrarilor relevante se gaseste in Anexa A321
MPG_Florinel Dinu

2. Profesor habil.dr.ing. Mihai ALBULESCU - Lista lucrdrilor relevante se gaseste in Anexa
A321 _MPG_Mihai Albulescu

3. Profesor habil.dr.ing. Maria STOICESCU - Lista lucrdrilor relevante se gdseste in Anexa
A321 _MPG_Maria Stoicescu

4. Profesor dr.ing. Lazdr AVRAM - Lista lucrarilor relevante se gaseste in Anexa A321 MPG_Lazar
Avram

5. Profesor dr.ing. Tulian NISTOR - Lista lucrarilor relevante se gaseste in Anexa A321 MPG_Iulian

Nistor

6. Profesor dr.ing. Mihai-Pascu COLOJA - Lista lucrarilor relevante se gaseste in Anexa
A321 _MPG_Mihai Pascu Coloja

7. Conferentiar dr.ing. Timur CHIS - Lista lucrdrilor relevante se gaseste in Anexa
A321 MPG_Timur Chis

In afara de articole/carti publicate se remarci ca si realizari relevante in domeniul Mine, Petol
si Gaze brevetele realizate, normativele pentru companii precum ROMGAZ Medias, OMV-Petrom
Bucuresti, TRANSGAZ Medias, ENGIE Romania, E.ON Targu Mures.



Numarul de citari in baze da date ale conducatorilor de doctorat in domeniul Mine, Petrol si Gaze

Conducator Numarul de citari in:
doctorat
MINE, PETROL Web of Science Scopus Google Scholar
SI GAZE Link Link Link
Numar Numar Numar
Indice Hirch Indice Hirch Indice Hirch
Profesor https://login.webofknowl | https://www.scopus.com/authid/ E;?ugfio;iﬁgﬁéifzf;gﬂf
habil.dr.ing. edge.com detail.uri?authorld=3046749800 | — 4
: =en
Florinel DINU 0 T
15 34
P 16 4
2
Profesor https://login.webofknowl | https://www.scopus.com/authid/ | https://scholar.google.com/citati
habil.dr.ing. edge.com detail.uri?authorld=2482167650 | ons?hl=en&authuser=1&user=y
Mihai /5 0 KBtOOKAAAAJ
ALBULESCU
13 73
2
3 4
Profesor https://login.webofknowl | https://www.scopus.com/authid/ | https://scholar.google.com/citati
habil.dr.ing. edge.com detail.uri?authorld=5555595450 | ons?hl=en&authuser=1&user=c
Maria 10 00 qPcH7AAAAA]
STOICESCU
12 16
2
2 2

Profesor dr.ing.
Lazar AVRAM

https://login.webofknowl

https://www.scopus.com/authid/

https://scholar.google.com/citati

edge.com
14

3

detail.uri?authorld=2482405130

ons?hl=en&user=ptDf0oocAAA

0

12
2

Al
46
4

Profesor dr.ing.
Florea
MINESCU

https://login.webofknowl

https://www.scopus.com/authid/

https://scholar.google.com/citati

edge.com
0

0

detail.uri?authorld=1604326640

ons?hl=en&user=FFQn5AIAA

0
35
3

AAJ
23
3

Profesor dr.ing.
Iulian NISTOR

https://login.webofknowl

https://www.scopus.com/authid/

https://scholar.google.com/citati

edge.com
1

1

detail.uri?authorld=5720056765

ons?hl=en&user=T-

3

1
1

byNPYAAAAJ
2

1

Profesor dr.ing.
Mihai-Pascu
COLOJA

https://login.webofknowl

https://www.scopus.com/authid/

https://scholar.google.com/citati

edge.com
0

detail.uri?authorld=5156354000

ons?hl=en&user=aNTjR1UAA

0

AAJ
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0 2 2
1 1
Conf.dr.ing. https://login.webofknowl | hhttps://www.scopus.com/authi | https://scholar.google.com/citati
Timur CHIS edge.com d/detail.uri?authorld=55963486 | ons?hl=en&authuser=1&user=q
; 600 GOfgdgAAAAJ
/ 15 30
1 1

Calitatea de membru in asociatiile profesionale si in boardurile acestora
1. Profesor habil. dr.ing. Florinel DINU

Presedinte al Sindicatului Cadrelor Didactice din Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti (2014-2018)
Vice-Presedinte al comisiei de specialitate CNATDCU (Consiliul National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor
si Certificatelor Universitare) al Ministerului Educatiei Nationale Bucuresti — domeniile ’Inginerie geologica,
Inginerie geodezica, Mine, Petrol si Gaze” — panelul 12;

Expert, conform Certificatului de Atestare nr. 1869/16.03.2017 emis de Agentia Nationald pentru Resurse
Minerale Bucuresti;

Expert Tehnic Judiciar atestat de Ministerul Justitiei, specializarea Petrol-Gaze, din 2011;

Membru in comisiile de examinare Autoritatea Nationald de Reglementare in Domeniul Energiei (A.N.R.E.)
Bucuresti pentru verificatorii de proiecte si expertii in domeniul gazelor naturale conform Monitorului Oficial
al Romaniei, nr. 604, din 27 septembrie 2013;

Membru in comisiile de examinare A.N.R.E. Bucuresti pentru autorizarea pe grade a Instalatorilor de Gaze
Naturale din domeniile Distributiei si Transportului Gazelor Naturale;

Membru al Comitetului National Roman al Consiliului Mondial al Energiei;

Membru al Societdtii Romana de Geologie, din 2004;

Membru al Societatii Romane a Termotehnicienilor, carnet nr. 372/1996;

Membru in colectivul de conducere al Asociatiei Profesionale ,,Societatea Inginerilor de Petrol” din Romania
(SPE — ROM), legitimatia de membru nr. 0101, 2000 si ,,SPE International”, card membru nr. 3248561/2006;

2. Profesor habil. dr.ing. Mihai ALBULESCU

membru in Consiliul de Administratie GDF Suez Energy Romania (Engie)
membru al Asociatiei Generale a Inginerilor din Romania — AGIR;
membru al Societatii Inginerilor de Petrol din Roménia - SPEROM;
membru al Societédtii Romane a Termotehnicienilor-SRT

3. Profesor habil.dr.ing. Maria STOICESCU
Membru ISRM, card membru M2014-3175,
Membru SIPG (Societatea Inginerilor de Petrol si Gaze)

4. Profesor dr.ing. Lazar AVRAM

Membru corespondent al Academiei de Stiinte Tehnice din Roménia (ASTR)
Membru al Asociatiei Inginerilor din Roménia (AGIR)

Membru al "Association des ingenieurs diplomes" (ENSPM) Paris

Membru al Asociatiei Oamenilor de Stiintd Prahova

Membru in Comitetul Stiintific CITEF



Vicepresedinte CITEF (Conference Internationale des Formations d'Ingenieurs et de Techniciens d'Expression
Francaise)

Membru al Asociatiei "Societatea Inginerilor de Petrol si Gaze" (SIPG)
Membru ASME (The American Society of Mechanical Engineers)
Membru ISRM (International Society for Rocks Mechanics)

Membru SPE (Society of Petroleum Engineers)

5. Profesor dr.ing. Florea MINESCU
Membru fondator al Asociatiei Profesionale ,,Societatea Inginerilor de Petrol” din Romania (SPE — ROM);
Membru al SPE (Society of Petroleum Engineers) International

Presedinte al Comisiei CNADTCU Mine, Petrol, Gaze si Geodezie 2010-2012
Vicepresedinte al Comisiei CNADTCU Mine, Petrol, Gaze si Geodezie 2012-2014

6. Profesor dr.ing. Iulian NISTOR

Membru al SPE (Society of Petroleum Engineers) International — membru al Comitetului Director al Sectiunii
Romane;

Membru in SRT (Societatea Roména de Termotehnica).
Membu al SEG (Society of Exploration Geophysicists)

Evaluator si monitor pentru proiecte de cercetare in cadrul programului RELANSIN

7. Profesor dr.ing. Mihai — Pascu COLOJA
Membru al SPE (Society of Petroleum Engineers) International
Membru al Societatii Inginerilor de Petrol din Romania - SPE ROM

Membru al fundatiei Oamenilor de Stiintd Prahova

8. Conferentiar dr.ing. Timur CHIS

Director General CONPET S.A.PLOIESTI
Membru al SPE ROMANIA (SOCIETATEA INGINERILOR PETROLISTI)
Membru al Societatii Inginerilor Chimisti din Romania.

Calitatea de membru in board-urile revistelor nationale sau internationale cotate in bazele de
date internationale

1. Profesor habil. dr.ing. Florinel DINU

» Membru comitet stiintific si recenzor la Journal of Petroleum-Gas University of Ploiesti
* Membru in colectivul de redactie a publicatiei “Revista Nationala de Gaze Naturale”, editata de
Societatea Nationald de Gaze Naturale “ROMGAZ” S. A. Medias.

2. Profesor habil. dr.ing. Mihai ALBULESCU

» Membru comitet stiintific si recenzor la Journal of Petroleum-Gas University of Ploiesti

3. Profesor habil.dr.ing. Maria STOICESCU



» Membru comitet stiintific si recenzor la Journal of Petroleum-Gas University of Ploiesti

4. Profesor dr.ing. Lazar AVRAM
« Membru comitet stiintific si recenzor la Journal of Petroleum-Gas University of Ploiesti

= Membru in Colegiul de redactie al revistet ENERGY Industry Review
5. Profesor dr.ing. Florea MINESCU

6. Profesor dr.ing. Iulian NISTOR

7. Profesor dr.ing. Mihai — Pascu COLOJA

8. Conferentiar dr.ing. Timur CHIS

A.3.2.2. Cel putin 50% dintre conducatorii de doctorat arondati domeniului MINE,
PETROL si GAZE continud sd fie activi In plan stiintific, obtinand cel putin 25% din
punctajul solicitat prin standardele minimale CNATDCU in vigoare la data evaluarii,
necesare si obligatorii pentru obtinerea atestatului de abilitare, pe baza rezultatelor stiintifice
din ultimii cinci ani.

In cadrul domeniului de doctorat MINE, PETROL si GAZE in anul universitar 2019-2020
activeazd 8 conduciatori de doctorat, calitate obtinutd conform legii. (https://www.upg-
ploiesti.ro/index.php/ro/domenii-si-conducatori-de-doctorat).

Specificam ca toti conducdtorii de doctorat in domeniul MINE, PETROL si GAZE continua
sa fie activi in plan stiintific, lucru reflectat de lucrarile publicate si proiectele n care acestia au fost
implicatii Tn ultimii 5 ani, si 5 indeplinesc cel putin 25% din punctajul global solicitat prin
standardele minimale CNATDCU.

Fisele de indeplinire a standardelor minimale pe ultimii 5 ani si tabelul centralizator cu
activitatea stiinifica a conducatorilor de doctorat pe ultimii 5 ani (25% din punctajul global solicitat
prin standardele minimale CNATDCU) sunt date in (Anexa A.3.2.2).

1. Profesor habil.dr.ing. Florinel DINU - Fisa de indeplinire a standardelor minimale pe ultimii 5 ani
se gaseste Tn Anexa A322 MPG_Florinel Dinu

2. Profesor habil.dr.ing. Mihai ALBULESCU - Fisa de indeplinire a standardelor minimale pe ultimii
5 ani se gaseste in Anexa A322 MPG_Mihai Albulescu

3. Profesor habil.dr.ing. Maria STOICESCU - Fisa de indeplinire a standardelor minimale pe ultimii
5 ani se gaseste in Anexa A322 MPG_Maria Stoicescu

4. Profesor dr.ing. Lazar Avram - Fisa de indeplinire a standardelor minimale pe ultimii 5 ani se
gaseste in Anexa A322 MPG_Lazdr Avram

5. Conferentiar dr.ing. Timur CHIS - Fisa de indeplinire a standardelor minimale pe ultimii 5 ani se
gaseste Tn Anexa A322 MPG_Timur Chis




B. EFICACITATEA EDUCATIONALA

B.1. — Numadarul, calitatea si diversitatea candidatilor care s- au prezentat la
concursul de admitere

B.1.1. Institutia organizatoare de studii doctorale are capacitatea de a atrage un numar de
candidati mai mare decat numarul de locuri disponibile.

B.1.1.1. Raportul dintre numarul absolventilor 1a nivel de masterat ai altor
institutii de invatamant superior din tara sau din strainitate care s-au Inscris la
concursul de admitere la studii universitare de doctorat/ in ultimii cinci ani si
numarul de locuri finantate de la bugetul de stat scoase la concurs in cadrul
scolii doctorale este de cel putin 0.2.

In tabelul de mai jos se prezinta situatia statistic pentru fiecare sesiune de admitere din ultimii
cinci ani (2015-2019) cu numarul de locuri finantate de la bugetul de stat atribuite domeniului de
studii universitare de doctorat MINE, PETROL si GAZE, cu numdrul candidatilor absolventilor de
master (sau absolventilor de forma lunga de invatamant de licentd) proveniti de alte institutii de
invatamant superior din tard sau din straindtate care s-au inscris la concursul de admitere la studii
universitare de doctorat si care au fost declarati ADMISI. Media rapoartelor pentru perioada evaluata
este mai mare de 20%. In Anexa B.1.1.1, se prezinti si tabelul centralizator cu toti candidatii admisi
la studii doctorale in perioada evaluata si institutii de invatdmant superior din tard sau din straindtate
unde au finalizat ciclul II de studii sau ciclul I, forma lunga.

Tabelul B111. Situatia statistica a absolventilor de la alte institutii ce s-au Inscris la doctorat

Domeniul de Nr. Nr. Raport Nr. Nr. Raport Nr. Nr. Rapor
studii absolventi locuri 2015 absolventi locuri 2016 absolventi locuri t2017
universitare  de master  finantate de master finantate de master finantate
de doctorat inscrisi dela inscrisi dela inscrisi dela
2015 buget 2016 buget 2017 buget
2015 2016 2017
Mine Petrol 0 3 0 1 5 0,2 1 3 0,33
si Gaze
Domeniul de Nr. Nr. Rapor Nr. Nr. Rapor Media
studii absolve locuri t2018 absolvent locuri t2019 raport 5
universitare de nti de finantat i de finantat ani
doctorat master e de la master e de la
inscrisi  buget inscrisi buget
2018 2018 2019 2019
Mine Petrol 1 3 0,33 1 2 0,5 0,27
si Gaze

Se remarca ca domeniul de doctorat MINE, PETROL si GAZE are un procent in ultimii 5
ani de 27% a candidatilor admisi la doctorat ce au efectuat studiile de master/licenta la alte universitati
decat UPG Ploiesti.
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B.1.2. Candidatii admisi la studiile de doctorat sunt de cea mai inalta calitate.

B.1.2.2. Rata de renuntare / abandon a studentilor doctoranzi la 2 ani de la
admitere nu depaseste 30%.

Situatia statistica a ratei de renuntare /abandon a studentilor doctoranzi la 2 ani de la admitere este
prezentata in tabelul de mai jos. Datele centralizatoare statistice pentru perioada ultimilor 5 ani sunt:

(Anexa B.1.2.2)

Studenti-
< doctoranzi
Nu;l; rt. care au Eventual
DOMENIUL DE ANUL ;?;:nl'sf‘l; renuntat la | Procen ml‘;“ﬁzii‘;
DOCTORAT ADMITERII DOCTORA St.lld'l.l in t, % comentarii
T primii doi
ani/aband
on
MINE, PETROL SI 2015 12 1 8,3 Medie
GAZE 2016 13 2 15,3 | procentuala
2017 14 0 0 pe ultimii
2018 5 0 0 cinci ani:
2019 5 0 0 4,72

Se observd ca domeniul de doctorat MINE, PETROL si GAZE prezintd o ratd de
renuntare/abandon mai micd de 30%.

B.2. — Continutul programelor de studii universitare de doctorat

B.2.1. Programul de pregétire bazat pe studii universitare avansate este adecvat pentru a
imbunatati competentele de cercetare ale doctoranzilor si pentru a Intdri comportamentul
etic Tn stiinta.

B.2.1.1. Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate cuprinde
minimum trei discipline relevante pentru pregitirea in cercetarea stiintifica a
doctoranzilor, dintre care cel putin o disciplina este destinata studiului
aprofundat al metodologiei cercetarii si / sau prelucrarii statistice a datelor.

Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate, parcurs in cadrul Scolii Doctorale
din IOSUD UPG vizeazd imbogatirea cunostintelor teoretice si aplicative ale studentului-doctorand
s1 este axat pe asigurarea premizelor de derulara in bune conditii a programului individual de cercetare
stiintificd si pentru dobandirea de competente avansate specifice ciclului de studii universitare de
doctorat. In cadrul programului de pregitire bazat pe studii universitare avansate, studentul doctorand
trebuie sa promoveze examenul de la 3 discipline, cate una din fiecare categorie a planului de
invatamant (discipline obligatorii-Etica si integritate academicad, discipline de cunoastere avansata-
discipline de profil in concordanta cu tema doctorandului si discipline complementare-referitoare la
metodologia cercetdrii sau conexe acesteia. Fiecare disciplind urmatd de studentul-doctorand este



creditatd cu un numar de credite. Studentul doctorand trebuie sa acumuleze 30 de credite din aceasta
activitate.

Planul de invatamént pentru domeniul de doctorat Mine, Petrol si Gaze se gaseste la
https://www.upg-ploiesti.ro/sites/default/files/doctorat/PLAN%20INV%20mpg_2019_20.pdf

B.2.1.2. IOSUD are create mecanismele prin care se asigura ca programul de
pregatire bazat pe studii universitare avansate, aferent domeniului evaluat,
vizeaza ,,rezultatele invatarii”, precizind competentele, deprinderile si
atitudinile pe care studentii doctoranzi ar trebui sa le dobandeasca dupa
parcurgerea fiecarei discipline sau prin activitatile de cercetare.

La nivelul Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti si a [OSUD-UPG existd un mecanism intern
prin care se inifiaza, aproba, monitorizeaza si evalueaza programele de studii, inclusiv cele de
doctorat.

Codul de Asigurare a Calitatii al Universitatii Petrol - Gaze din Ploiesti afost aprobat de

Senatul univeritar din 16.06.2016 https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/prezentare/regulamente/2017/R_01.04_ed.1_Codul _de_asigurare a_cal
1ta%C8%9Bii_al UPG__29.06.2016.pdf. De asemenea in Regulamentul de organizare si
functionare a Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti approbat de Senatul universitar la data de
20.06.2019, https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/prezentare/regulamente/2019/01.02_ROF_universitate.pdf, la art.20
la art. 20, al (2) se precizeaza ca principale atributii ale CSUD sunt urmatoarele:
a) stabileste strategia IOSUD-UPG; b) elaboreaza regulamentul institutional de organizare si
desfasurare a programelor de studii universitare de doctorat la nivelul IOSUD-UPG; c) elaboreaza si
alte propuneri de reglementari sau masuri privind studiile universitare de doctorat la UPG; d) aproba
deciziile privind infiintarea si desfiintarea scolilor doctorale din cadrul IOSUD-UPG, la propunerea
Rectorului si cu avizul Senatului UPG; e) avizeaza componenta unei scoli doctorale nou infiintate; f)
aproba planul de invatdmant pentru programul de pregdatire universitara avansata (PPA) in ceea ce
priveste disciplinele la nivel de IOSUD-UPG; g) aproba statele de functii la nivel de [OSUD-UPG;
h) aproba comisiile de sustinere publicd a tezelor de doctorat; i) aprobd regulamentele scolilor
doctorale; j) mediaza conflictele dintre studentul-doctorand si scoala doctorala.

In Regulamentul privind organizarea si desfisurarea studiilor universitare de doctorat
la Universitatea Petrol — Gaze din Ploiesti se precizeaza la art.10 ca: (1) Programele de studii
universitare de doctorat se organizeaza si se desfasoara In IOSUDUPG numai in cadrul scolilor
doctorale (SD). (2) O scoald doctorala se organizeaza si functioneaza in cadrul IOSUD-UPG cu cel
putin trei conducatori de doctorat in acelasi domeniu de doctorat. (3) Cel mult o treime dintre
conducatorii de doctorat ai unei scoli doctorale pot proveni de la alte institutii universitare sau de
cercetare din fara sau din straindtate. (4) Infiintarea unei scoli doctorale este propusa de Rectorul
UPQG, este avizatd de Senatul UPG si este aprobatda de CSUD. La art.11 se precizeaza atributiile
consiliului scolii doctorale: a) elaborarea regulamentului scolii doctorale; b) luarea deciziilor privind
acordarea sau revocarea calitatii de membru al scolii doctorale unor conducéatori de doctorat, precum
si stabilirea de standarde minimale de performanta stiintifica in vederea aplicarii obiective a acestor
proceduri; ¢) inmatricularea si exmatricularea studentilor-doctoranzi, la propunerea conducatorilor de
doctorat membri ai scolii doctorale; d) avizarea comisiilor de sustinere publica a tezelor de doctorat;
e) avizarea planurilor de invatamant, pe domenii; f) asistarea evaluatorilor externi pentru
acreditare/reacreditare sau autorizare provizorie a scolii doctorale; g) alte atributii specifice, iar art.12
(1) Regulamentul scolii doctorale stabileste modul in care sunt organizate si se desfasoard programele
de studii universitare de doctorat in cadrul acesteia. (2) Regulamentul scolii doctorale este elaborat,
modificat, actualizat de catre CSD, prin consultare cu tofi conducatorii de doctorat membri ai scolii
doctorale respective. (3) Regulamentul scolii doctorale stabileste criterii, proceduri si standarde
obligatorii vizand cel putin urmatoarele aspecte: a) reglementari referitoare la acceptarea de noi




membri conducdtori de doctorat, precum si reglementari referitoare la modalitatea prin care unui
conducator de doctorat 1i poate fi retrasa calitatea de membru al scolii doctorale; b) structura si
continutul programului de pregatire bazat pe studii universitare avansate (PPA); c¢) procedurile de
schimbare a conducatorului de doctorat al unui anumit student-doctorand si procedurile de mediere a
conflictelor; d) conditiile de exmatriculare; e) conditiile in care programul de doctorat poate fi
intrerupt; f) modalitatile de prevenire si sanctionare a fraudei in cercetarea stiintifica, inclusiv a
plagiatului, in concordantd cu prevederile Codului de eticd si deontologie universitard; g)
reglementari referitoare la asigurarea accesului la resursele de cercetare; h) reglementari privind
obligatiile de frecventa ale studentilor-doctoranzi; 1) indicatori de monitorizare si evaluare internd a
programelor studiilor universitare de doctorat; j) indicatori de evaluare a activitatii si progresului
studentilor-doctoranzi.

Rapoartele de autoevaluare ale Scolii doctorale din 2016 si din 2019 sunt aprobate de Senatul
universitar si disponibile la adresa: https:// www.upg-ploiesti.ro/ro/metodologii-regulamente-si-
legislatie, iar Raportul pe 2019 al Scolii Doctorale poate fi accesat la https:// www.upg-
ploiesti.ro/ro/metodologii-regulamente-si-legislatie.

Prin serviciile educationale oferite si prin activitatea de cercetare desfdasurata, Universitatea
Petrol-Gaze din Ploiesti a primit recunoasterea oficiala a nivelului de calitate pe care il asigura prin
obtinerea calificativului GRAD DE INCREDERE RIDICAT acordat de Agentia Roméni de
Asigurare a  Calititii in  Invatimantul Superiorin urma evaludrii institutionale
(https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2020/04/UPG_Raport-Director-de-misiune-si-
coordonator.pdf 2019) si a Certificatului de conformitate a Sistemului de Management al Calitatii
cu SR EN ISO 9001: 2015 si EN ISO 9001:2015, acordat de AEROQ (valabil pana 20.06.2019).
Serviciul de Managementul Calitatii (SMQ) din UPG prin auditori acreditati auditeazad anual si Scoala
Doctorala, iar rapoartele anuale se gasesc la adresa https://www.upg-ploiesti.ro/index.php/ro/raport-
anual-de-activitate. In auditul AEROQ 2020 se auditeazi si IOSUD-UPG si Scoala doctorala asa cum
se poate observa din Anexa B212 Audit AEROQ 2020.

O componentd importanta a evaluarii interne este reprezentata de evaluarea conducatorilor de
doctorat de catre studentii doctoranzi, al carei scop este acela de a cuantifica nivelul de satisfactie a
studentilor doctoranzi din cadrul IOSUD-UPG, cu privire la suportul si activitatile de mentorat oferite
studentilor de catre conducdtorii lor. Exista si este implementata o procedurd de evaluare a satisfactiei
clientilor (Anexa B212 MPG_Chestionar privind satisfactie clienti) care este aplicabila si
studentilor doctoranzi. Ca urmare a implementarii acesteia studentilor doctoranzi li se Inméaneazad un
chestionar anonim (Anexa B212 MPG_Chestionar satisfactie studenti doctoranzi) prin care
acestia pot face recomadari de imbundtatire a calitatii serviciilor academice si administrative oferite.

B.2.1.3. Exista cel putin o disciplina dedicata eticii in cercetarea stiintifica si
proprietatii intelectuale sau tematici bine delimitate pe aceste subiecte in cadrul
unei discipline predate in programul doctoral.

Scoala doctorala si conducatorul de doctorat au obligatia de a informa studentul doctorand cu
privire la etica stiintifica, profesionald si universitara si de a veghea si verifica respectarea acesteia,
prin respectarea prevederilor deontologice pe parcursul realizarii cercetarii de doctorat si respectarea
prevederilor deontologice in redactarea si finalizarea tezei de doctorat. IOSUD si Scoala doctorala
pentru fiecare domeniu de doctorat are in planurile de invatdmant obligativitate promovarii
examenului obligatoriu de Eticad si integritate academica. Oferta de formare pentru competentele
transversale, incluzand aspecte legate de etica cercetarii, scientometrie si redactare academica
(academic writing) este corelatd cu strategiile si proceduri pentru asigurarea calitatii axate pe
prevenirea fraudei academice si de rezolvare a situatiilor de Incdlcare a eticii universitare.

Pentru domeniul de doctorat Mine, Petrol si  Gaze- https:/www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/doctorat/PLAN%20INV%20mpg_2019_20.pdf




B.2.1.4. Pe intreaga durata a stagiului de pregatire doctorala, studentii
doctoranzi din domeniu beneficiaza de consilierea / indrumarea unor comisii de
indrumare functionale, aspect reflectat prin indrumare si feedback scris sau
intilniri regulate, complementare celor oferite de catre conducatorul stiintific de
doctorat.

Comisiile de indrumare sunt organizate conform reglementarilor din Regulamentul privind

organizarea si desfasurarea studiilor universitare de doctorat la Universitatea Petrol — Gaze
din Ploiesti Anexa privind codul studiilor universitare de doctorat din 29.06.2011:
Art.29 (3) PCS se realizeaza pe baza unui plan individual de pregétire elaborat de conducatorul de
doctorat in termen de 30 de zile de la inmatricularea doctorandului. Activitatea de cercetare stiintifica
a doctorandului se desfasoara sub indrumarea conducatorului de doctorat, sprijinit de comisia de
indrumare. Aceasta comisie este formata din alti 3 membri, care pot face parte din echipa de cercetare
a conducatorului de doctorat, din alte persoane afiliate scolii doctorale, sau din cadre didactice si de
cercetare neafiliate acesteia. Toti membrii comisiei de indrumare trebuie sa aiba titlul de doctor. (4)
Componenta comisiei de indrumare este stabilita de conducatorul de doctorat, in urma consultarii cu
studentul-doctorand. Comisia de indrumare se stabileste in termen de 30 de zile calendaristice de la
inmatricularea studentului doctorand.

Comisia de Indrumare asigurd in mod coerent si continuu pe Intreaga perioada a studiilor
universitare avansate pe care le desfasoard fiecare student doctorand activitatea de indrumare a
pregatirii studentilor doctoranzi pentru sustinerea publica a tezelor de doctorat. Pe parcursul primului
an universitar conducatorul de doctorat si comisia de Indrumare asigura permanent informatii si
sugestii fiecdrui doctorand in ceea ce priveste documentarea stiintifica si metodologiile de cercetare
stiintificd adecvate pregitirii viitoarei teze de doctorat. In anul al doilea si al treilea, referate stiintifice
si/sau proiecte de cercetare-dezvoltare, cat si presustinerea tezei de doctorat vor fi coordonate
nemijlocit de catre coordonatorul de doctorat, sprijinit de comisia de indrumare. Implicarea activa a
membrilor comisiilor de indrumare in coordonarea activitatii studentilor doctoranzi este dovedita si
prin publicatii si/sau comunicari stiintifice comune ale doctorandului cu cel putin unul dintre membrii
comisiei de indrumare.

In domeniul de doctorat MINE, PETROL si GAZE comisiile sunt numite la propunerea
conducatorului de doctorat cu viza CSD de Rectorul Universitatii Petrol Gaze din Ploiesti (Anexa
B214 Decizie comisie de indrumare). Comisiile de indrumare fac parte din comisiile se sustinere a
Rapoartelor de cercetare, a Proiectelor de cercetare si de sustinere a tezei in departament. (Anexa
B214 _MPG_Proces verbal Raport de cercetare).

DOMENIUL Comisii indrumare
Anul e  1gs - Se ataseaza copii ale deciziilor
DE admiterii Lista candidati admisi de desemnare a comisiilor de
DOCTORAT N
indrumare
Ebrahimian Ali (Iran) Comisii indrumare cf. Decizie
Pavel (Bulagea) Andreia UPG nr. 1722/01.07.2015
Orenstein Horia
2014 Petrache Mihai Stefan
N e v
PETROL i ’
GAZE Simescu Nicolae Bogdan Comisii indrumare cf. Decizie
Dinu Paul Octavian UPG nr. 344/01.03.2016
2015 Gheorghe (Nistor) Mariana
Laura
Popa (Simescu) Ana-Maria




Rostami Dehka Mohammad
(Iran)

Pelin Stefan

Dinu Robert Octavian

Oprea Florian

Sutoiu Florinel

Younus Sameer (Irak)
Ulloa Gutierrez Joel

2016

Vladimir (Mexic)

Ivan Radu Mihai Comisii indrumare cf. Decizie
Olar Horatiu Raul UPG nr. 446/03.01.17
Lozneanu Aurelia Madalina

Georgescu (Jugastreanu)

Cristina Venera Maria
Marinescu Carmen Matilda
Moraru Mihaela

Oprea George Iulian
Tabatabai Seyedmehdi
(Iran)

Saviciuc Marius

Ashouri Azam (Iran)
Ibrahim Desouky Ahmed
Abdellatif (Egipt)

Trifan Tiberiu Florin

2017

Lupu Diana Andreea
Sandu Luminita Stefania
Vladescu Robert Gheorghe
Ionescu Nicoleta Mihaela
Popa Alexandru Cristian
Radacind Dan

Stoian lon

Lache Lucian

Pintea Adrian Daniel

Dutu Ionut Marcel
Lungu lonut Andrei
Yazdenmehr
(Iran)

Al-Gburi  Hussein  Ali
Mosleh (Irak)

Zeinab Alaa (Siria)

Fatemeh

Comisii indrumare cf. Decizie
nr.2881/07.11.18

2018

Banica Marius Cristian
Mohamed Halafawi Yehya
Mohamed El Gindy (Egipt)
Cristea Dragos

Cazan (Corneanu-Gagiu)
Corina loana

Rosu (Mitrea) loana Cornelia

Comisii indrumare cf. Decizie
UPG nr.108/26.02.19

in Anexa B214 MPG Decizii de inmatriculare studenti doctorazi si de numire comisii de

indrumare 2014 2018 se prezinta toate deciziile de numire a comisiilor de indrumare.




B.3. — Rezultatele studiilor doctorale si proceduri de evaluare a acestora

B.3.1. Cercetarea este valorificatd de cétre studentii doctoranzi prin prezentari la
conferinte stiintifice, publicatii stiintifice, prin transfer tehnologic, patente, produse,
comenzi de servicii.

B.3.1.1. Pentru domeniul evaluat se pun la dispozitia comisiei de evaluare
minimum un articol sau o alta contributie relevanta per student doctorand care
a obtinut titlul de doctor in ultimii 5 ani. Din aceasta lista membrii comisiei de
evaluare selecteaza pentru analiza, aleatoriu, 5 astfel de articole / contributii
relevante per domeniu de studii universitare de doctorat. Articolele, astfel
selectate si analizate, vor primi un calificativ privind contributia originala la
dezvoltarea domeniului, pe o scala de la 1 la 5. Cel putin trei articole trebuie sa
atinga pragul 3.

Se prezinta lista cu minim un articol sau o contributie relevantd pentru fiecare student
doctorand care a obtinut titlul de doctor in ultimii 5 ani (Anexa B311_MPG_Articole Doctoranzi).

Toti doctorii si doctoranzii in domeniul MINE, PETROL si GAZE din ultimii 5 ani au avut
minim 3 articole publicate. La adresa https://www.upg-ploiesti.ro/ro/info-doctorat se pot accesa
incepand cu 2013 listele de lucrari ale doctoranzilor.

B.3.1.2. Raportul dintre numarul de prezentari, inclusiv cele de tip poster,
expozitii, realizate la manifestari internationale de prestigiu (desfasurate in tara
sau in striainitate) si numarul studentilor doctoranzi care si-au incheiat studiile
doctorale in perioada evaluata (ultimii cinci ani) este cel putin egal cu 1.

Se prezinta lista cu articolele prezentate de studentii doctoranzi care au finalizat teza in ultimii
5 ani la manifestari internationale de prestigiu desfasurate in tard sau in strdindtate (Anexa
B312_Prezentari doctoranzi).

Din aceasta statistica reiese ca raportul dintre numarul de prezentari, inclusiv cele de tip
poster, expozitii, realizate la manifestari internationale de prestigiu (desfasurate in tard sau in
straindtate) si numarul studentilor doctoranzi care si-au incheiat studiile doctorale in perioada evaluata
este de 0,32.

B.3.2. Scoala Doctorald apeleaza la un numar semnificativ de referenti stiintifici
externi in comisiile de sustinere publica a tezelor de doctorat.

B.3.2.1. Numarul de teze de doctorat alocate unui anumit referent provenind de
la o institutie de invatamant superior, alta decat IOSUD evaluati, nu trebuie sa
depaseasca doua (2) pentru tezele coordonate de acelasi conducator de doctorat,
intr-un an.

Se prezinta lista cu numele coordonatorului stiintific / dupa caz a co-tutelei, anul sustinerii
publice a tezei, componenta comisiei de referenti, numele doctorandului (Anexa
B.3.2.1 MPG_Numar teze doctorat)




Din aceasta statistica reiese ca pentru perioada analizata 2 (doi) dintre referentii provenind
de la o institutie de invatdmant superior, alta decat IOSUD evaluata, in domeniul MINE, PETROL
st GAZE depaseste doua (2) participari in comisiile de referenti ale tezelelor coordonate de
acelasi conducator de doctorat, Intr-un an:

1. Dr.ing. Stinculescu Vasile, CSP gr.I (5 participari in 2017 si 6 participdri in 2016)

2. Prof.univ.dr.ing. RADU Sorin — Universitatea din Petrosani (5 participari in 2017)

B.3.2.2. Raportul dintre numarul tezelor de doctorat alocate unui anumit
referent stiintific provenit de la o alta institutie de invatamant superior decat cea
in care se organizeaza sustinerea tezei de doctorat si numérul tezelor de doctorat
sustinute in acelasi domeniu de doctorat din cadrul scolii doctorale nu trebuie sa
fie mai mare de 0.3, prin raportare la situatia inregistrata in ultimii cinci. Se
analizeaza doar acele domenii de doctorat in care au fost sustinute minimum
zece teze de doctorat in ultimii cinci ani.

Se prezintad lista cu referentii stiintifici proveniti de la o alta institutie de invatamant superior
decat cea In care se organizeazd sustinerea tezei de doctorat si numarul tezelor de doctorat in
comisiile carora au fost prezenti (Anexa B.3.2.2 MPG_Lista referenti).

Din aceasta statistica reiese ca pentru perioada analizata 1 (unul) dintre referentii provenind
de la o institutie de invatamant superior, alta decat IOSUD evaluatd, depaseste procentul de 30%
din numarul tezelor de doctorat sustinute in domeniul de doctorat MINE, PETROL s1 GAZE.

Din cele 21 de teze sustinute in perioada 2015-2020, 13 I-au avut ca referent stiintific pe
Dr.ing. Stanculescu Vasile, CSP gr.I, rezultand un raport de 0,619.

C. MANAGEMENTUL CALITATII

C1. — Existenta si derularea periodica a sistemului de asigurare interna
a calitatii

C.1.1. Existd cadrul institutional si se aplicd o procedurd pentru monitorizarea
asigurdrii interne a calitatii, precum si politici de asigurare internd a calitdtii relevante.

C.1.1.1. IOSUD a dezvoltat si aplica periodic o procedura de evaluare si
monitorizare interna a evolutiei scolilor doctorale, intre criteriile evaluate
regasindu-se obligatoriu:

(a) activitatea stiintificd a conducatorilor de doctorat;
Conducatori de doctorat a1 Scolii doctorale din IOSUD UPG Ploiesti:
https://www.upg-ploiesti.ro/ro/domenii-si-conducatori-de-doctorat

La nivelul Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti si a [OSUD-UPG existd un mecanism intern
prin care se inifiaza, aproba, monitorizeaza si evalueaza programele de studii, inclusiv cele de
doctorat.



Codul de Asigurare a Calitatii al Universitatii Petrol - Gaze din Ploiesti afost aprobat de Senatul
univeritar din 16.06.2016 https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/prezentare/regulamente/2017/R_01.04_ed.1_Codul_de_asigurare a_cal
1ta%C8%9Bii_al UPG__29.06.2016.pdf. De asemenea in Regulamentul de organizare si
functionare a Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti approbat de Senatul universitar la data de
20.06.2019, https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/prezentare/regulamente/2019/01.02_ROF_universitate.pdf, la art.20

la art. 20, al (2) se precizeaza ca principale atributii ale CSUD sunt urmatoarele:

a) stabileste strategia IOSUD-UPG; b) elaboreaza regulamentul institutional de organizare si
desfasurare a programelor de studii universitare de doctorat la nivelul IOSUD-UPG; c) elaboreaza si
alte propuneri de reglementdri sau masuri privind studiile universitare de doctorat la UPG; d) aproba
deciziile privind infiintarea si desfiintarea scolilor doctorale din cadrul IOSUD-UPG, la propunerea
Rectorului si cu avizul Senatului UPG; e) avizeaza componenta unei scoli doctorale nou infiintate; f)
aproba planul de invatdmant pentru programul de pregdatire universitara avansata (PPA) in ceea ce
priveste disciplinele la nivel de IOSUD-UPG; g) aproba statele de functii la nivel de IOSUD-UPG;
h) aproba comisiile de sustinere publicd a tezelor de doctorat; i) aproba regulamentele scolilor
doctorale; j) mediaza conflictele dintre studentul-doctorand si scoala doctorala.

In Regulamentul privind organizarea si desfisurarea studiilor universitare de doctorat
la Universitatea Petrol — Gaze din Ploiesti se precizeaza la art.10 ca: (1) Programele de studii
universitare de doctorat se organizeaza si se desfasoard in IOSUDUPG numai in cadrul scolilor
doctorale (SD). (2) O scoald doctorala se organizeaza si functioneaza in cadrul IOSUD-UPG cu cel
putin trei conducatori de doctorat in acelasi domeniu de doctorat. (3) Cel mult o treime dintre
conducatorii de doctorat ai unei scoli doctorale pot proveni de la alte institutii universitare sau de
cercetare din fara sau din straindtate. (4) Infiintarea unei scoli doctorale este propusa de Rectorul
UPQG, este avizatd de Senatul UPG si este aprobata de CSUD. La art.11 se precizeaza atributiile
consiliului scolii doctorale: a) elaborarea regulamentului scolii doctorale; b) luarea deciziilor privind
acordarea sau revocarea calitatii de membru al scolii doctorale unor conducéatori de doctorat, precum
si stabilirea de standarde minimale de performanta stiintifica in vederea aplicarii obiective a acestor
proceduri; ¢) inmatricularea si exmatricularea studentilor-doctoranzi, la propunerea conducatorilor de
doctorat membri ai scolii doctorale; d) avizarea comisiilor de sustinere publica a tezelor de doctorat;
e) avizarea planurilor de invatamant, pe domenii; f) asistarea evaluatorilor externi pentru
acreditare/reacreditare sau autorizare provizorie a scolii doctorale; g) alte atributii specifice, iar art.12
(1) Regulamentul scolii doctorale stabileste modul in care sunt organizate si se desfasoard programele
de studii universitare de doctorat in cadrul acesteia. (2) Regulamentul scolii doctorale este elaborat,
modificat, actualizat de catre CSD, prin consultare cu tofi conducatorii de doctorat membri ai scolii
doctorale respective. (3) Regulamentul scolii doctorale stabileste criterii, proceduri si standarde
obligatorii vizand cel putin urmatoarele aspecte: a) reglementari referitoare la acceptarea de noi
membri conducdtori de doctorat, precum si reglementari referitoare la modalitatea prin care unui
conducator de doctorat 1i poate fi retrasa calitatea de membru al scolii doctorale; b) structura si
continutul programului de pregatire bazat pe studii universitare avansate (PPA); c¢) procedurile de
schimbare a conducatorului de doctorat al unui anumit student-doctorand si procedurile de mediere a
conflictelor; d) conditiile de exmatriculare; e) conditiile in care programul de doctorat poate fi
intrerupt; f) modalitatile de prevenire si sanctionare a fraudei in cercetarea stiintifica, inclusiv a
plagiatului, in concordantd cu prevederile Codului de eticd si deontologie universitard; g)
reglementari referitoare la asigurarea accesului la resursele de cercetare; h) reglementari privind
obligatiile de frecventa ale studentilor-doctoranzi; 1) indicatori de monitorizare si evaluare internd a
programelor studiilor universitare de doctorat; j) indicatori de evaluare a activitatii si progresului
studentilor-doctoranzi.

Rapoartele de autoevaluare ale Scolii doctorale din 2016 si din 2019 sunt aprobate de Senatul
universitar si disponibile la adresa: https:// www.upg-ploiesti.ro/ro/metodologii-regulamente-si-
legislatie, iar Raportul Scolii doctorale pe anul 2018- 2019 al Scolii Doctorale poate fi accesat la
https://www.upg-ploiesti.ro/ro/metodologii-regulamente-si-legislatie.




Prin serviciile educationale oferite si prin activitatea de cercetare desfasuratd, Universitatea Petrol-
Gaze din Ploiesti a primit recunoasterea oficiald a nivelului de calitate pe care il asigurd prin
obtinerea calificativului GRAD DE INCREDERE RIDICAT acordat de Agentia Romani de
Asigurare a Calititii in Invatdimantul Superiorin urma evaludrii institutionale (2019) si a
Certificatului de conformitate a Sistemului de Management al Calitatii cu SR EN ISO 9001: 2015 si
EN ISO 9001:2015, acordat de AEROQ (valabil pana 20.06.2019). Serviciul de Managementul
Calitatii (SMQ) din UPG prin auditori acreditati auditeaza anual si Scoala Doctorala, iar rapoartele
anuale se gasesc la adresa https://www.upg-ploiesti.ro/index.php/ro/raport-anual-de-activitate. In
auditul AEROQ 2020 se auditeaza si IOSUD-UPG si Scoala doctorala asa cum se poate observa din
Anexa B212_Audit AEROQ 2020.

(b) infrastructura si logistica necesare desfasurarii activitatii de cercetare;

Conform Art. 11 si 14 ale Regulamentului de organizare si desfasurare a studiilor
universitare de doctorat la Universitatea Petrol — Gaze din Ploiesti, doctoranzii au acces
neingradit la toata infrastructura disponibild in universitate, indiferent de administratorul acesteia.
Prin hotararea CA nr.4392 din 23.11.2015 prezentata in Anexa C111_MPG_Hotarire CA Privind
accesul studentilor doctoranzi se reglementeazd accesul studentilor doctoranzi, supravegherea
acestora si modul de respectare a normelor de protectie si sigurantd a muncii.

Lista echipamentelor de cercetare de baza in domeniul MINE, PETROL si GAZE este prezentata
in Anexa C111_MPG_Liste echipamente

(c) procedurile si normele subsecvente pe baza cdrora se organizeaza studiile doctorale;

a) regulamentul scolii doctorale;

Informatie disponibila la adresa: https://www.upg-ploiesti.ro/index.php/ro/metodologii-regulamente-
si-legislatie

b) regulamentul de admitere;

Informatie disponibila la Art. 22 al Regulamentului privind organizarea si functionarea studiilor
universitare de doctorat la Universitatea Petrol — Gaze din Ploiesti disponibil la adresa:
https://www.upg-

ploiesti.ro/sites/default/files/doctorat/ REGULAMENT%20STUDII%20DOCTORAT%20INCEPA
ND%20CU%202019.pdf

c) regulamentul de finalizare a studiilor care sa includa si procedura de sustinere publicd a tezei;
Informatie disponibild la Art. 36-46 ale Regulamentului privind organizarea si functionarea
studiilor universitare de doctorat la Universitatea Petrol — Gaze din Ploiesti disponibil la adresa:
https://www.upg-

ploiesti.ro/sites/default/files/doctorat/ REGULAMENT%20STUDII%20DOCTORAT%20INCEPA
ND%20CU%202019.pdf

d) continutul programelor de studii;

Informatii cu caracter general se gasesc in Regulamentul privind organizarea si functionarea
studiilor universitare de doctorat la Universitatea Petrol — Gaze din Ploiesti disponibil la adresa:
https://www.upg-

ploiesti.ro/sites/default/files/doctorat/ REGULAMENT%20STUDII%20DOCTORAT%20INCEPA
ND%20CU%202019.pdf

Informatii specifice se gdsesc in planurile de invatdmant specifice fiecarui domeniu de studii
universitare de doctorat.

e) informatii despre standardele de elaborare ale tezei de doctorat;

Informatie disponibild la Art. 34 ale Regulamentului privind organizarea si functionarea studiilor
universitare de doctorat la Universitatea Petrol — Gaze din Ploiesti disponibil la adresa:
https://www.upg-

ploiesti.ro/sites/default/files/doctorat/ REGULAMENT%20STUDII%20DOCTORAT%20INCEPA
ND%20CU%202019.pdf

f) linkuri catre rezumatele tezelor de doctorat care urmeaza a fi sustinute public, precum si data,
ora, locul unde vor fi sustinute acestea, cu cel putin 20 de zile Tnaintea sustinerii.

Informatia este publicd si disponibila pentru ultimii 8 ani la adresa: https:/www.upg-
ploiesti.ro/ro/info-doctorat.




(d) activitatea stiintifica a studentilor doctoranzi;

Listele de lucrari ale studentilor docoranzi sunt disponibile la adresa: https:/www.upg-
ploiesti.ro/ro/info-doctorat

(e) programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate a studentilor doctoranzi.

Dupa admitere, pentru fiecare student doctorand din domeniul MINE, PETROL si GAZE se
completeazd de catre conducdtorul de doctorat Planul individual al programului de pregatire
universitara avansata. Planul individual al programului de pregatire univeritara avansata se aproba
de Rector/Director CSD se depune la secretariatul CSD, la dosarul fiecarui doctorand, este semnat si
de doctorand si un exemplar este inménat si doctorandului. Un exemplu de asemenea plan se gaseste
in Anexa C111_MPG_Plan de pregatire. Examenele se stabilesc de catre conducatorul de doctorat in
concordantd cu tema de doctorat. Programele de examen din planul individual de pregétire avansata
pun accentul pe specificul fiecarei teme de doctorat. Programele de examen se depun la secretariaul
CSD la dosarul fiecarui doctorand si sut transmise si doctoranzilor. Comisiile de examen sunt formate
din 3 membri (conducdtorul de doctorat in calitate de presedinte si 2 membri cadre didactice
specialisti in disciplina examenului. In Anexa C111_MPG Proces verbal examen se prezintd un
exemplu al documentului doveditor al sustinerii examenelor. In dosarul doctorandului se regasesc si
rezolvarea subiectelor de examen. Dupd promovarea examenelor doctoramdul sustine in fata unei
comisii numite de directorul CSD Proiectul de cercetare prin care se stabilesc Rapoartele de cercetare
in numar de 3, continutul acestora, planul de publicatii, planul de Incercari experimentale, datele de
sustinere a rapoartelor cat si a tezei in departament cét ti sustinerea publica.

Activitatea fiecarui student doctorand este astfel monitorizata prin examene, proiect de cercetare,
rapoarte de cercetare. Toti studentii doctoranzi semneazd la Inceputul fiecarui an universitar
Contractul de Studii Universitare de Doctorat. Un exemplu de contract in vigoare, este prezentat n
Anexa C111_MPG_Contract de Studii Universitare de Doctorat. Un exemplu de sustinere a unui
Rapot de cercetare este in Anexa C111_MPG_Proces verbal Raport de cercetare. In subcap. B 2.1.1
se prezinta si alte informatii privind derularea si continutul programului de cercetare avansata.

C.1.1.2. Pe parcursul stagiului de pregatire doctorala sunt implementate
mecanisme de feedback din partea studentilor doctoranzi prin care sa se
identifice nevoile acestora, precum si nivelul lor de satisfactie fata de programul
doctoral per ansamblu, in vederea imbunatatirii continue a serviciilor academice
si administrative oferite

Existd si este implementatd o procedura de evaluare a satisfactiei clientilor (Anexa
C112_MPG_Chestionar privind satisfactie clienti) care este aplicabild si studentilor doctoranzi. Ca
urmare a implementarii acesteia studentilor doctoranzi li se Tnmaneaza un chestionar anonim (Anexa

C112 MPG_Chestionar satisfactie studenti doctoranzi) prin care acestia pot face recomadari de
imbunatatire a calitatii serviciilor academice si administrative oferite.




C.2. Transparenta informatiilor si accesibilitate la resursele de invatare

C.2.1. Informatiile de interes pentru studentii doctoranzi, viitorii candidati, respectiv
informatiile de interes public sunt disponibile spre consultare in format electronic.

C.2.1.1. Scoala Doctorala, prin intermediul IOSUD, publica pe website-ul
institutiei organizatoare informatii despre, cu respectarea reglementarilor
generale cu privire la protectia datelor:

Prin serviciile educationale oferite si prin activitatea de cercetare desfdasurata, Universitatea
Petrol-Gaze din Ploiesti a primit recunoasterea oficiala a nivelului de calitate pe care il asigura prin
obtinerea calificativului GRAD DE INCREDERE RIDICAT acordat de Agentia Romani de
Asigurare a Calititii in Invatdimantul Superiorin urma evaludrii institutionale (2019) si a
Certificatului de conformitate a Sistemului de Management al Calitatii cu SR EN ISO 9001: 2015 si
EN ISO 9001:2015, acordat de AEROQ . Documentele tipizate referitoare la IOSUD si Scoala
doctorald sunt:

F 146 Proces verbal de predare primire dosare absolventi doctorat.doc

149 Proces verbal sustinere publica teza de doctorat.docx

150 Cerere sustinere examen si raport cercetare.docx

151 Certificat de competenta lingvistica.doc

152 Proces verbal examen doctorat.docx

153 Proces verbal raport de cercetare.doc

154 Referat numire comisie sustinere teza docctoranzi inainte de 2019.docx
299 Contract studii universitare doctorat. dr.2020-2021 revizuit.doc

300 Contract anual studii_universitare doctorat taxa.doc

303 Referat plata ora asociati doctorat.docx
304 Tabel centralizator PO SD.doc

356 Cerere tip pentru sustinerea tezei de abilitare.docx

357 Proces verbal Consiliu Scoala Doctorala.docx

358 Componenta comisie evaluare teza abilitare.docx

359 Accept participare comisie abilitare.docx

388 Adresa numire referent oficial comisie sustinere publica teza.docx

389 Catalog evaluare proiect cercetare.docx

390 Catalog rezultat concurs admitere examen specialitate.docx

391 Aviz comisie indrumare doctorat.docx

392 Cerere demarare procedura sustinere teza.docx

393 Cerere programare sustinere teza doctorat.docx

394 Declaratie optiune publicare teza doctorat.doc

395 Plan individual pregatire universitara avansata doctorat PPA.docx

396 Plan individual program cercetare doctorat.docx

410 Cerere recunoastere calitate conducator doctorat obtinuta in strainatate.docx

411 Raport evaluare recunoastere calitate conducator doctorat obtinuta in strainatate.docx

412 Decizie recunoastere calitate conducator doctorat obtinuta in strainatate.docx

440 Abilitare Constatare Indeplinire Standarde Minimale.docx

F
F
F
F
F
F
F
F
F
F
F
F
F
F
F 360 Raport Comisie abilitare.docx
F
F
F
F
F
F
F
F
F
F
F
F
F
F

441 Act aditional contract intrerupere studii.docx
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442 Act aditional contract intrerupere studii.docx

443 Catalog admitere examen competenta lingvistica.docx

444 Fisa inscriere concurs admitere.docx

445 Cerere programare sustinere teza abilitare.docx

460 Cerere _inscriere concurs_director CSUD.docx

477 Referat plata cu ora doctorat-titular.docx

510 Act aditional contract scoala doctorala protectie date.docx

522 Declaratie propie raspundere respectare legislatie doctorate.docx

523 Cerere afiliere scoala doctorala.docx

525 Cerere sustinere raport cercetare nr.l.docx

526 Proces verbal raport cercetare nr.l.docx

F
F
F
F
F
F
F
F
F
F
F
F

528 Referat numire comisie sustinere teza doctoranzi dupa 2019.docx

F 532 Cerere presustinere teza.docx
(a) regulamentul scolii doctorale;
Informatie disponibila la adresa: https://www.upg-ploiesti.ro/index.php/ro/metodologii-regulamente-
si-legislatie
(b) regulamentul de admitere;
Informatie disponibila la Art. 22 al Regulamentului privind organizarea si functionarea studiilor
universitare de doctorat la Universitatea Petrol — Gaze din Ploiesti disponibil la adresa:
https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/doctorat/ REGULAMENT%20STUDII%20DOCTORAT%20INCEPA
ND%20CU%202019.pdf
(c) contractul de studii doctorale;

F 299 Contract_studii_universitare doctorat. dr.2020-2021 revizuit.doc

F 300 Contract anual studii_universitare doctorat taxa.doc
(d) regulamentul de finalizare a studiilor care sa includa si procedura de sustinere publicd a tezei;
Informatie disponibild la Art. 36-46 ale Regulamentului privind organizarea si functionarea
studiilor universitare de doctorat la Universitatea Petrol — Gaze din Ploiesti disponibil la adresa:
https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/doctorat/ REGULAMENT%20STUDII%20DOCTORAT%20INCEPA
ND%20CU%202019.pdf
(e) continutul programelor de studii;
Informatii cu caracter general se gasesc in Regulamentul privind organizarea si functionarea
studiilor universitare de doctorat la Universitatea Petrol — Gaze din Ploiesti disponibil la adresa:
https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/doctorat/ REGULAMENT%20STUDII%20DOCTORAT%20INCEPA
ND%20CU%202019.pdf
Informatii specifice se gdsesc in planurile de invatdmant specifice fiecarui domeniu de studii
universitare de doctorat.
(f) profilul stiintific si ariile tematice / temele de cercetare ale conducdtorilor de doctorat din
domeniu, precum si date institutionale de contact ale acestora;
https://www.upg-ploiesti.ro/ro/domenii-si-conducatori-de-doctorat
https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/admitere/ ADMITERE%200NLINE/Lista%20domeniilor%20de%20do
ctorat%20s1%20a%20conducatorilor.pdf
(g) lista doctoranzilor din domeniu cu informatiile de baza (anul inmatricularii, conducatori)
Pentru fiecare an universitar pe site-ul Scolii doctorale se gaseste lista cu doctoranzii inmatriculati
https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/admitere/doctorat/2019/DOCTORAT%20ADMITERE%20NOIEMBR
1E%202019%20LISTA%20FINALA%20ADMI%C8%981.pdf
(h) informatii despre standardele de elaborare ale tezei de doctorat;
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Informatie disponibild la Art. 34 ale Regulamentului privind organizarea si functionarea studiilor
universitare de doctorat la Universitatea Petrol — Gaze din Ploiesti disponibil la adresa:
https://www.upg-

ploiesti.ro/sites/default/files/doctorat/ REGULAMENT%20STUDII%20DOCTORAT%20INCEPA
ND%20CU%202019.pdf

(1) linkuri catre rezumatele tezelor de doctorat care urmeaza a fi sustinute public, precum si data,
ora, locul unde vor fi sustinute acestea, cu cel putin 20 de zile Tnaintea sustinerii.

Informatia este publici si disponibila pentru ultimii 8 ani la adresa: https:/www.upg-
ploiesti.ro/ro/info-doctorat.

C.2.2. IOSUD / Scoala Doctorala asigura studentilor doctoranzi acces la resursele
necesare derularii studiilor doctorale.

C.2.2.1. Toti studentii doctoranzi au acces gratuit la o platforma cu baze de date
academice relevante pentru domeniile studiilor de doctorat organizate.

Un rol important In sprijinirea activitatii de cercetare revine bibliotecii universitatii.
Universitatea dispune de biblioteca proprie dotata cu 2 sali de lectura si sala de periodice cu acces
liber la raft. Biblioteca este dotatda corespunzator cu un fond de carte pentru Tmprumut si studiu de
peste 288000 de volume de biblioteca, cu tehnica de calcul, acces la Internet pentru toate
calculatoarele. Accesul studentilor doctoranzi in salile de studiu este asigurat conform orarului stabilit
astfel incat sa se asigure conditii adecvate de studiu.

Biblioteca UPG dispune de un fond de carte corespunzator si accesibilitate on-line la cateva

baze de date, abonamente la reviste de specialitate etc. Biblioteca ofera, pentru consultare, manuale,
tratate, indrumare, reviste de specialitate, lucrari de referintd, standarde, brevete de inventii, teze de
doctorat, documente cartografice si alte categorii de documente. Cautarea publicatiilor se poate face
cu ajutorul fisierelor clasice (alfabetice, sistematice, cronologice) sau prin consultarea bazelor de date.
In prezent, studentii doctoranzi beneficiaza de acces gratuit la baze de date ANELIS.
In perioada 2013-2016, in Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti accesul la resursele informationale
pentru cercetarea stiintifica, online, a fost asigurat prin participarea, ca membru, la proiectul
»Asigurarea accesului electronic national la literatura stiintifica pentru sustinerea si promovarea
sistemului de cercetare si educatie din Roméania (ANELIS PLUS” — proiect PNII — CAPACITATI,
Modulul I, Infrastructuri mari CD depus de Asociatia ANELIS Plus.

In prezent, accesul online la resurse stiintifice pentru cercetare in cadrul universitatii este
asigurat in baza contractului subsidiar (Anelis Plus) la Contractul de Finantare Nr. 1/Axa
1/18.07.2017 in vederea implementdrii proiectului nr. cod My SMIS 2014+: 102839 intitulat ,,Acces
national electronic la literatura stiintificd pentru sustinerea sistemului de cercetare si educatie din
Roménia — ANELIS PLUS 2020, in cadrul programului POC-Axa 1-CDI, incheiat de Asociatia
Universitdtilor, Institutelor de Cercetare-Dezvoltare si Bibliotecilor Centrale Universitare din
Romaénia (ANELIS PLUS) cu Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti (membru contributor ANELIS
PLUS), pe o perioada de 60 luni (2017-2022). In baza acestui contract, este asigurat accesul la bazele
de date: Science Direct, Scopus, SpringerLink Journal, Thomson Reuters — Derwent Innovations
Index, Thomson Reuters — Web of Science, Thomson Reuters — Journal Citation Reports, si 2000
titluri carti electronice din toate domeniile care pot fi accesate full-text, in Depozitul National
ANELIS PLUS la adresa: https://dspace.anelisplus.ro/xmlui/ . In perioada 2013-2018 au fost 794343
de accesdri la bazele de date stiintifice online. In anul 2018 au fost 45437 accesri.

De asemenea, tot pentru asigurarea acestor resurse informationale, in perioada 2009-2019 au
fost achizitionate pentru domeniul MINE, PETROL si GAZE un numar de 170 de titluri ajungandu-
se ca in biblioteca Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti sd se regdseasca un numar de 282.176 de
unitati de biblioteca .In Anexa C221 MPG_Baze de date si Lista publicatiilor periodice 2008-2018
se gasesc baze de date si lista publicatiilor periodice 2008-2018 .




Prin intermediul acestei asociatii, studentii, cadrele didactice si personalul din Universitatea
Petrol-Gaze din Ploiesti au acces pe baza de IP (din intranet-ul universitatii) si acces mobil la
https://www.upg-ploiesti.ro/ro/acces-la-literatura-stiintifica . In anul 2018 au fost 39877 accesari.

C.2.2.2. Fiecare student doctorand are acces, la cerere si cu acordul
conducatorului de doctorat, la un sistem electronic de verificare a gradului de
similitudine cu alte creatii stiintifice sau artistice existente.

Studentii doctoranzi pe parcursul desfasurarii studiilor universitare de doctorat in domeniul
MINE, PETROL si GAZE au de 2 ori cu acordul conducdtorului de doctorat la softul de verificare
a similitudinii. In Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti existd sistemul software
SISTEMANTIPLAGIAT.RO, pentru detectarea plagiatului, care este un instrument online dedicat
verificarii tuturor documentelor cu surse aflate in baza de date proprie a Universitatii (documente
arhivate), in bazele de date ale altor Universitati (in baza declaratiei de schimb reciproc de baze de
date), resurse internet.

Raportul antiplagiat contine informatii legate de: titlul lucrdrii; autorul/ autorii; tipul
documentului (carte, indrumar, teza de doctorat, articol, etc.), precum si valorile coeficientilor de
similitudine 1 si 2. Coeficientul de similitudine 1 — exprima procentual nivelul de imprumuturi gasit
in anumite surse care contin minimum 5 cuvinte. Limita acceptatd in institutia noastra este de
maximum 50%. Coeficientul de similitudine 2 — exprima procentual nivelul de Tmprumuturi care
contin minimum 25 de cuvinte. Limita acceptata in institutia noastrd este de maximum 5%.

Procedura privind organizarea si desfasurarea sedintei publice de sustinere a tezei de doctorat,
prevede, in cadrul operatiunilor preliminare depunerii tezei la secretariatul doctorat, ca studentul-
doctorand sa depuna teza de doctorat in format digital impreuna cu cererea referitoare la demararea
procedurilor de analiza a similitudinilor si de evaluare a tezei de catre comisia de Indrumare.
Secretariatul doctorat transmite teza de doctorat in forma sa electronica finala pentru efectuarea
analizei de similitudini folosind aplicatia software sistemantiplagiat.ro. Raportul de similitudine este
remis conducatorului de doctorat in termen de maximum 30 de zile, 1ar acesta Intocmeste rezolutia
cu privire la raportul de similitudine. Studentii doctoranzi pot solicita aceastd verificare de 2 ori pe
parcursul stagiului lor de doctorat. Toate tezele de doctorat incepand cu luna aprilie 2016 sunt supuse
verificarii antiplagiat. In platforma REI a ministerului Educatiei si Cercetirii sunt ridicate aceste
rapoarte pentru toate tezele de doctorat sustinute. In anexa C222 Rapoarte similitudine 2019 se
gasesc rapoarte de similitudine ale tuturor tezelor din anul respectiv. La secretariatul Scolii Doctorale
in dosarele doctoranzilor, cat si in format electronic, se regasesc rapoartele de similitudine reduse si
extinse pentru toate tezele de doctorat incepand cu luna aprilie 2016.

C.2.2.3. Toti studentii doctoranzi au acces la laboratoarele de cercetare
stiintifica sau alte facilitati in functie de specificul domeniului / domeniilor din
cadrul scolii doctorale, conform unor reguli de ordine interioara.

Conform Art. 11 si 14 ale Regulamentului de organizare si desfasurare a studiilor
universitare de doctorat la Universitatea Petrol — Gaze din Ploiesti, doctoranzii au acces
neingradit la toata infrastructura disponibild in universitate, indiferent de administratorul acesteia.
Prin hotararea CA nr.4392 din 23.11.2015 prezentata in Anexa C223 MPG_Hotarire CA Privind
accesul studentilor doctoranzi se reglementeazd accesul studentilor doctoranzi, supravegherea
acestora si modul de respectare a normelor de protectie si sigurantd a muncii.

Achizitiile efectuate Tn ultimii 5 ani sunt prezentate in Anexa C223 MPG_Innoire

Lista dotarilor domeniului MINE, PETROL si GAZE este prezentata Tn Anexa C223 MPG_Liste
echipamente.

Lista echipamentelor principale de cercetare la care au acces doctoranzii si site-urile unde sunt
afisate




Doctoranzii au acces sub supravegherea, conducatorilor, mebrilor din comisia de indrumare,
tehniciienilor la toate echipamentele de cercetare din Univeritatea Petrol-Gaze dn Ploiesti.

Lista echipamentelor de cercetare de baza in domeniul MINE, PETROL si GAZE este
prezentata n Anexa C223 MPG_Liste echipamente

C.3. Gradul de internationalizare

C.3.1. Exista o strategie si este aplicatd, pentru cresterea gradului de
internationalizare a studiilor doctorale.

C.3.1.1. Domeniul de studii evaluat, prin Scoala Doctorala de care apartine si
prin intermediul IOSUD are incheiate Acorduri de mobilitate cu universitati
din strainatate, cu institute de cercetare, cu companii care desfasoara activitati
in domeniul studiat, care vizeaza mobilitatea studentilor doctoranzi si a cadrelor
didactice (de exemplu acorduri ERASMUS pentru ciclul de studii doctorale) si
cel putin 20% dintre studentii doctoranzi au efectuat un stagiu de pregatire in
strainatate sau o alta forma de mobilitate precum participarea la conferinte
stiintifice internationale.

Domeniul de studii doctorale MINE, PETROL si GAZE prin intermediul IOSUD si al
biroului ERASMUS din cadrul institutiei, are incheiate acorduri de mobilitate cu universititi din
straindtate, cu institute de cercetare, cu companii care desfasoara activitati in domeniul studiat, care
vizeaza mobilitatea studentilor doctoranzi si a cadrelor didactice.
http://erasmus.upg-ploiesti.ro/informatii/repartizarea-burselor-pentru-studenti/

In cadrul granturilor norvegiene exista acorduri cu University of Stavanger, Norvegia, Norce
Institute, Norvegia si Reykiavik University-Islanda.




EU YEAR PROJECT IDENTIFICATION OBSERVATII
PROGRAMME OR CONTRACT NUMBER
GOPELC: GAS AND OIL . . .
ERASMUSH, PROCESSING, ERASMUS PLUS ?I?ifer;z?l;himicin;au dgog:;}ﬂ
ACTIUNEA 2016 PLUS CAPACITY BUILDING & . . plasat in
CHEIE 2 PROJECT (561530-EPP-1- 2015- | c2drul proiectului la upg ploiesti
1RO-EPPKA2-CBHE-JP unde au avut loc cursuri de training
2016-1-RO01-KA103-023545 | mobilitati tari UE- 10 doctoranzi/ 3
ERASMUS+ 2016 LUNI pentru fiecare mobilitate
mobilitati tari UE- 10 doctoranzi/3
ERASMUS+ 2017 2017-1-RO01-KA103-036130 | | g pentru fiecare mobilitate
2018-RO01-KA103-47477 mobilitati tari UE- 10 doctoranzi 3
ERASMUS+ 2018 LUNI pentru fiecare mobilitate
mobilitati tari nonUE- 10 doctoranzi-
3 LUNI tru fi bilitat
ERASMUS+ 2018 2018-1-RO01-KA107-048598 penirt Hecate mobritate
2019-1-RO01-KA103-062175 mobilitati tari UE- 10 doctoranzi- 3
ERASMUS+ 2019 LUNI pentru fiecare mobilitate
EEA GRANTS .. N
MECANISM doctoranzg efectueaza activitati de
FINANCIAR cercetare impreuna cu partenerul
) OIII 4_12\10(; 0 2018 18-MOB-0012 norvegian in domeniul mine petrol
(GRANTURI S1gaz¢
NORVEGIENE) 10 doctoranzi
EEA GRANTS .. N
MECANISM doctoranzg efectueaza activitati de
FINANCIAR cercetare impreuna cu partenerul
) OIII 4_12\10(; 0 2019 19-MOB-0037 norvegian in domeniul mine petrol
(GRANTURI S1gaze
NORVEGIENE) 10 doctoranzi

Se poate observa cd in domeniul de doctorat MINE, PETROL si GAZE doctoranzii in ultimii
5 ani au participat in calitate de autori sau coautori cu articole la conferinte internationale. Din Anexa
Anexa C311_MPG_Participari conferinte Participari conferinte internationale, pentru domeniul de

doctorat MINE, PETROL si GAZE au fost in ultimii 5 ani un numar de 10 participari.
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C.3.1.2. in cadrul domeniului de studii evaluat este sprijiniti, inclusiv financiar,
organizarea unor doctorate in cotutela internationala, respectiv invitarea unor
experti de prim rang care sa sustina cursuri / prelegeri pentru studentii
doctoranzi.

Studentii doctoranzi din cadrul domeniului de studii universitare de doctorat MINE,
PETROL si GAZE au participat la prelegeri sutinute de experti de prim rang. Se mentioneaza doar
o parte dintre acestea.
https://www.upg-ploiesti.ro/ro/aspen-energy-summit-2019-third-edition-ploiesti-prahova-october-
16-2019
https://www.upg-ploiesti.ro/ro/targul-international-de-inventii-si-idei-practice-invent-invest-
ploiesti-7-9-mai-2019
https:// www.upg-ploiesti.ro/ro/seminarul-educational-inteligenta-artificiala-organizat-de-sas-si-fse-
data-de-26-martie-2019-ora
https://www.upg-ploiesti.ro/ro/14-th-international-workshop-differential-geometry-and-its-
applications-petroleum-gas-university
https://www.upg-ploiesti.ro/ro/romanian-international-gas-conference-2019-march-13-2019
https://www.upg-ploiesti.ro/ro/24th-national-symposium-fracture-mechanics-15-16-november-2018
https://www.upg-ploiesti.ro/ro/international-colloquium-energy-and-environmental-protection-14-
16-november-2018-ploiesti-romania
https://www.upg-ploiesti.ro/ro/upg-ploiesti-gazduit-conferinta-internationala-zilele-academiei-de-
stiinte-tehnice-din-romania
https://www.upg-ploiesti.ro/ro/october-18-19-2018-ploiesti-romania-zastr-2018-days-academy-
technical-sciences-romania-13th-edition
https://www.upg-ploiesti.ro/ro/ambasadorul-turkmenistanului-la-un-seminar-organizat-de-upg-
ploiesti
https://www.upg-ploiesti.ro/ro/india-interesata-de-industria-de-petrol-si-gaze-din-prahova
https://www.upg-ploiesti.ro/ro/prezentare-companiei-sntgn-transgaz-sa-medias-29-mai-2018-ora-
1330
https://www.upg-ploiesti.ro/ro/conferinta-educatia-inginerilor-secolul-xxi-joi-17-mai-2018-ora-
1330-amfiteatrul-ap9
https://www.upg-ploiesti.ro/ro/workshop-ul-smart-city-15-mai-2018-la-sediul-universitatii-
incepand-cu-ora-900in-sala-ap9
Participarea la targuri:

Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti a participat consecvent la targurile educationale
organizate in tara pentru a promova oferta educationald, inclusiv pe cea pentru studiile doctorale. Un
exemplu Tn acest sens este participarea UPG-P la Romanian International University Fair — RIUF
2018, dar si EAIE 2017 si 2018:
https://www.riuf.ro/tipstricks-%F0%9F %93%9Dcum-trebuie-sa-te-pregatesti-pentru-o-experienta-
de-nota-10-la-riuf/
https://www.upg-ploiesti.ro/ro/28-de-firme-si-150-de-locuri-de-munca-la-targul-de-joburi-2018-de-
la-upg-ploiesti
https://www.amosnews.ro/universitatile-romanesti-la-conferinta-asociatiei-europene-pentru-
educatie-internationala-eaie-2017
https://cnred.edu.ro/ro/participarea-CNRED-la-Conferinta-Asociatiei-Europene-pentru-Educatie-
Internationala-EAIE-2018-de-la-Geneva

De asemenea internationalizarea activitatilor din cadrul studiilor de doctorat este sustinuta si
de includerea unor experti internationali in diverse comisii:
http://www.bulletin.upg-ploiesti.ro/content.jsp?page=79&language=2&pageType=T
http://balkantrib.upg-ploiesti.ro/index.php/scientific-committe

Studentii doctoranzi beneficieaza de posibilitatea de a efectua stagii de documentare, acces la
infrastructura echipamentelor din societitile partenere, acces la unele semifabricate, scule etc. In
Anexa C312_ MPG_Acord de parteneriat se prezintd un exemplu de contract de parteneriat. In Anexa
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C312 Lista societatilor comerciale partenere se prezintd cele 62 de societati comerciale cu care
Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti, Facultatea de Ingineria Petrolului si Gazelor, domeniul de
doctorat MINE, PETROL si GAZE are pentru studenti acorduri de parteneriat.

Tabelul C.3.1.2. Numaérul de doctoranzi implicati in acordurile de parteneriat din ultimii 5 ani

Doctorand/Conducator | Anul finalizarii Anul desfasurarii Locul desfasurarii
tezei stagiului stagiului

Foidas I. / Avram, L. 13.01.2012 2012 Universitatea Lucian
Blaga din Sibiu

Gligor, A. / Avram, L. 30.05.2014 2014 Universitatea Lucian
Blaga din Sibiu

Lupu, D. / Avram L. 2020 (posibil) 2019 Universitatea Lucian
Blaga din Sibiu

Badea, A.M./ Nistor 1. 2016 2011 Universitatea
Politehnica Bucuresti

Din cei 32 doctoranzi care au finalizat tezele in ultimii 5 ani, 4 doctoranzi au fost implicati in

acordurile de parteneriat (13%).
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